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“Kendiniz icin degil, bagh bulundugunuz ulus icin elbirligi ile calisimiz. Calismalann en yiiksegi
budur.

Denebilir ki, hicbir seye muhtag degiliz, yalniz bir tek seye ihtiyacimiz var: Caliskan olmak]

Servet ve onun dogal sonucu olan rahat yasamak K ve mutluluk, yalmz ve ancak ¢alisanlanin

hakRidr.
Yasamak demek, calismak demektir.

Tiirk, 6giin, ¢alis, giiven!”
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SUNUS

Gilinlimiizde bas dondiiriicii bir hizla degisen ve gelisen diinyada savrulmadan ilerleyebilmek, Tiirkiye
Yiizyilina ayak uydurabilmek, kaliteden 6diin vermeden kurumsalligi siirdiirebilmek ve nitelikli bir
egitim i¢in sistemli ve planli bir ¢aligma yapmak biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle kurumlar igin
stratejik planlamalar yapmak kagiilmazdir. Stratejik planlar kurumlarin kendileri i¢in hedefledigi

varig noktalarina ulagmak i¢in yol haritalarini ¢gizmek anlamin1 tasgimaktadir.

Okul oncesi egitimi; 3-6 yas grubundaki ¢ocuklarin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal
yonden gelisimlerini destekleyen, onlar1 toplumun kiiltiirel degerleri dogrultusunda yonlendiren ve
temel egitim biitiinliigii icinde ilkdgretime hazirlayan orgiin egitimin ilk basamagidir. Ogrenim
siirecinin en 6nemli basamagi olan bu dénemde edinilen beceriler yasantinin biitiin evrelerini etkiler.
Kurumun yiiklenmis oldugu bu biiyiik sorumlulugun tiim ¢alisanlar agisindan bilinmesi ve ¢aligmalara
dogru yon verebilme ancak stratejik plan ile miimkiindiir. “Stratejik Plan” kurum c¢aligsanlar1 agisindan

seffaflik ve yarinini bilmektir.

Ismail Istk Anaokulu olarak temel hedefimiz gelecegimizin teminati olan c¢ocuklarimizi,
kisiligi saglam temellere oturmus, temel giiven duygusuna sahip, saglikli, mutlu, ¢evreye duyarli, milli
ve manevi degerleri benimsemis iyi bir insan olarak yetistirmektir. Bu hedefe yonelik belirlenen
stratejik amaclar dogrultusunda okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plan1 hazirlanmistir.
Katilme1r bir anlayisla olusturulan Stratejik Plan ile okulumuzun egitim kalitesinin daha da
giiclendirilmesi hedeflenmistir. Stratejik Planda belirlenen hedeflerimize ne dlglide ulagtigimiz her

yilsonunda gézden gegirilerek gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

Stratejik planda belirlenen hedeflere ulasmamizin okulumuzun kurumsallasma siirecine gok
onemli katkilar saglayacagina inaniyor, planin hazirlanmasinda emegi gegen Stratejik Plan Ekibine ve

uygulanmasinda yardimei olacak tiim i¢ ve dis paydaslara tesekkiir ediyorum.

AHMET CEViK

OKUL MUDURU
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi
2024-2028 Strateji Gelistirme Kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi1 Soyadi Unvani Adi1 Soyadi Unvani
Ahmet CEVIK Miidiir Burcin DEMIR Miidiir Yrd.
Burcin DEMIR Miidiir Yrd. Melike Kiibra KOCAK | Ogretmen
Nur CELIMLI Ogretmen Hatice KAYA Ogretmen
Mustafa ISIK O.A.B. Bsk. Nil SAHIN Veli
Irfan ERZURUM O.A.B. Uye Emine UNAL Veli

1.2. Planlama Siireci

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
strateji gelistirme kurulunun ve stratejik plan ekibinin olusturulmas: ile baslamuistir.
Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilim
yapilmistir. Okulumuzun 2024-2028 yillarin1 kapsayan stratejik planinda yer alan
amaglar ve hedefler degerlendirilmis, hedefler dogrultusunda performans
gostergeleri ve stratejiler belirlenmistir. Ust politika belgeleri incelenmis, paydas
analizleri yapilmis ve ¢ikan sonuclara gore aliabilecek tedbirler ortaya konmus,
PESTLE Analizi sonucunda kurumun GZFT Analizi ortaya ¢ikarilmis ve tespit edilen
sorun ve gelisim alanlari ile ilgili olarak yeni egitim politikalar1 belirlenmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve

gortismeler yapilmustir.
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2. DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yant bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimima, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve goruslerine, GZFT (Guglti, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

2.1. Kurumsal Tarihge

Hayirsever Mustafa ISIK tarafindan merhum babasi Ismail ISIK adma yaptirilan
okulumuz Milli Egitim Bakanligina bagli olarak Aralik 2022°de egitim Ogretim hayatina

baslayan bir devlet anaokuludur.

Ismail Isik Anaokulu vizyonu; ¢ocuklarm gelisim diizeyleri, bireysel farkliliklari, ilgi
alanlar1, yetenekleri ve ihtiyaglarina uygun olarak hazirlanan egitim programlar1 ve
etkinlikleri, 6zgiiven duygusu gelismis, kendini rahatca ifade edebilen, bir sonraki egitim
Ogretim basamaklarina hazir olan, tiim gelisim alanlarinin gelisime 6nem veren, ¢ocuklarin
yaraticiliklarini destekleyen egitim anlayisini benimseyen, aile katilim c¢aligmalarina 6nem
veren emsalleri arasinda Onemli bir yere sahip ve tercih edilen bir kurum olmaktir.
Kurumumuz modern egitim yaklagimi ¢ergevesinde fiziki imkanlar1 gelistirerek daha verimli
egitim vermeyi planlamaktadir. Okulumuzda 7 adet derslik, konferans salonu, yemekhane,

rehberlik servisi, depolar ve idari odalar bulunmaktadir.

Egitim Kkalitesini her yil arttirmayr hedefleyen okulumuz bir¢ok alanda proje
calistirmalarina ve kaliteyi giliclendirme adimlarina baslamistir. Uluslararasi Eko okullar-
Okullarda Orman, Minik Tema, Sifir Atik vb. projeler bunlardan bazilaridir. Niteligini
artirmaya yonelik calismalar yapmayr hedefleyen kurumumuz, katilimci bir anlayisla
olusturdugumuz 2024-2028 yillarina ait Stratejik Plan ile egitim kalitesini daha da

giiclendirmeyi hedeflemistir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Okulumuz egitim 6gretim faaliyetine yeni baslamis olup 2024-2028 yillar1 igin
ilk kez stratejik plan hazirlanmstir.



2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Yasal Mevzuatlar

v
v
v

AN « AN N N NN YA

AN

T.C. Anayasasi

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

652 Sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Hitkmiinde Kararname

222 Sayilh Milli Egitim Temel Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

5442 Sayili il Idaresi Kanunu

3308 Sayil1 Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu

439 Sayili Ek Ders Kanunu

4306 Sayil1 Zorunlu Ilkogretim ve Egitim Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim Temel Kanunu Ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair 6528
Sayili Kanun

[Ikogretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair 6287 Sayili Kanun

29072 sayili Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim
Kurumlar1 Yonetmeligi

28758 sayili1 Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi
04.04.2014 tarih ve 28962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yatirim
[zleme ve Koordinasyon Bagkanlhigi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: {le
Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danmisma Hizmetleri
Yonetmeligi

2024-2028 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi konulu 2022/21 sayili
genelge

5.8.2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Sivil
Savunma Uzmanlarmmn Idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve
Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

Milli Egitim Bakanligt Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim Kurumlari
Yonetmeligi



MILLI EGITIM BAKANLIGI OKUL ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM
KURUMLARI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 —(1) Bu Yo6netmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel, okul
oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarimin Tirk Milli Egitiminin genel amag¢ ve temel
ilkelerine uygun olarak gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 —(1) Bu Yo6netmelik, Milli Egitim Bakanligina bagl resmi ve 6zel, okul oncesi
egitim ve ilkogretim kurumlarinin gérev ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)
(1) Bu Yénetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu, 14/6/1973
tarihli ve 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel
Ogretim Kurumlari Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile
10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 301 inci, 304 iincii ve 326 nci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;
a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu: Eyliil ay1 sonu itibariyla 36-68 aylik ¢ocuklarin
egitimi amaciyla acilan okulu,
b ) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ana sinifi: Eyliil ay1 sonu itibartyla 57-68 aylik ¢ocuklarin
egitimi amaciyla(Degisik ibare:RG14/10/2023-32339) ilkokul biinyesinde agilan sinifi,
¢) Bakan: Milli Egitim Bakanini,
¢) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhigini,
d) Ders etkinliklerine katilim: Ogrencilerin, simf veya okul iginde yaptiklari; elestirel
diistinme, problem ¢6zme, okudugunu anlama, arastirma yapma gibi biligsel, duyussal,
(Degisik i1bare: RG-23/10/2014-29154) psikomotor alanindaki becerilerini kullanmasini ve
gelistirmesini saglayan, performansini degerlendirmeye yonelik ¢alismalari,
e) Ders yili: Derslerin basladig: tarihten, kesildigi tarihe kadar gecen ve iki donemi kapsayan
stireyi,
f)  (Degisik:  RG-10/7/2019-30827)  Destek  egitim  odasi: ~ Tam  zamanh
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden Ogrenciler ile 6zel yetenekli
ogrencilere ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda destek egitim hizmetleri verilmesi i¢in diizenlenmis
ortami,
g) Donem: Derslerin bagladig1 tarihten yariyil tatiline, yariyil tatili bitiminden ders kesimine
kadar gecen siireyi,
g) e-Okul: Bakanliga bagl okul/’kurumlarda 6grenci ve yonetimle ilgili is ve iglemlerin
elektronik ortamda yiiriitiildiigli ve bilgilerin saklandig: sistemi,
h) Egitim ve dgretim yili: Egitim ve 6gretimin bagladig: tarihten, sonraki egitim ve dgretim
yilinin basladigi tarihe kadar gecen siireyi,
1) Ikili egitim: Okul dncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda ayr1 gruplarla sabah ve dgleden
sonra yapilan egitimi,
i) Tlkdgretim kurumlari: Resmi ve &zel ilkokul, ortaokul ile egitim, 6gretim, ydnetim ve biitce
ile ilgili is ve islemleri Din Ogretimi Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen imam-hatip ortaokulunu,
j) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)



k) (Degisik ibare: RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim: Ilkdgretim kurumlarinda sabah ve
0gleden sonray1 kapsayacak sekilde yapilan egitimi,

1) Okul 6ncesi egitim kurumu: Okul Oncesi egitim ¢agi ¢cocuklarina egitim veren anaokulu,
ana siifi ile uygulama sinifini,

m) Proje: Ogrencilerin grup halinde veya bireysel olarak istedikleri bir alan veya konuda
inceleme, arastirma ve yorum yapma, goriis gelistirme, yeni bilgilere ulasma, 6zgiin diisiince
tiretme ve cikarimlarda bulunmalari amaciyla ders Ogretmeni rehberliginde yapacaklari
calismalari,

n) (Degisik: RG-10/7/2019-30827) Uygulama sinifi:(Degisik ibare: RG-14/10/2023-32339)
Ortadgretim kurumlarinda c¢ocuk gelisimi ve egitimi (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339)alaninda/programinda eyliil ay1 sonu itibariyla 36-68 aylik c¢ocuklarin egitiminin
yapildig1 uygulama birimini,

o) (Ek:RG-14/10/2023-32339) MEBCBS: Milli Egitim Bakanligi Cografi Bilgi Sistemini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlarinin Isleyisi

Ders yil1 siiresi ve haftalik ders programi

MADDE 5 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda ders yili siiresinin 180 is
giiniinden az olmamasi esastir.

a) Ders yil1,(Ek ibare:RG-10/7/2019-30827)ara tatil, yariy1l ve yaz tatilinin baglama ve bitis
tarihleri, Bakanlik¢a her yil diizenlenen c¢alisma takviminde belirtilir. Bu tarihler g6z oniinde
bulundurularak hazirlanan il ¢aligma takvimi, il milli egitim miidiirliiklerinin 6nerisi ve valilik
onay1 ile ytrtirliige girer.

b ) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ders yil1 siiresi, derslerin basladig: giinden kesildigi giine
kadar okulun ag¢ik bulundugu giinler ile 6grencilerin torenlere katildiklari resmi tatil giinleri
sayilarak hesaplanir. Tekli egitim yapilan okullarda sabah ve 6gleden sonrasi yarimsar giin,
ikili egitim yapilan okullarda bu siireler tam giin say1lir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Haftalik ders programi, egitim ve dgretim yil1 baginda ve
gerekli hallerde ders yili icinde okul yonetimince hazirlanir. Haftalik ders programi; engelli
ogretmenlerin, bakmakla ylikiimlii oldugu engelli yakini olan &gretmenlerin ve 36 ayini
doldurmamis ¢ocugu olan Ogretmenlerin tercihleri dikkate alinarak okulun genel isleyisini
bozmayacak sekilde hazirlanir. Hazirlanan program ilgililere imza karsilig1 duyurulur.
Etkinlik, ders, etiit ve dinlenme siireleri

MADDE 6 — (1)(Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul dncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Giine baslama, oyun, beslenme, temizlik, -etkinlik,
dinlenme ve giinii degerlendirme zamanlarin1 da icerecek sekilde giinde elliser dakikalik
araliksiz 6 etkinlik saati siire ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339)tekli egitim yapilmasi
esastir. Ancak kayit alaninda okula kesin kaydi yapilamamis ¢ocuk bulunan okullarda ikili
egitim yapilmasi zorunludur.

b) Bir gruptaki ¢ocuk sayisinin 10°dan az, 20’den fazla olmamas esastir. Ancak talep olmasi
ve okulun imkanlarinin yeterli olmasi halinde ¢ocuk sayisi artirilabilir. Cocuk sayisi fazla
oldugu takdirde ikinci grup olusturulur. Ancak, her bir grubun azami ¢ocuk sayist dolmadan
yeni grup olusturulamaz. Egitim ve 6gretim y1l1 i¢cinde ¢ocuk sayis1 10’un altina diisen gruplar
oncelikli olarak diger gruplarla birlestirilir. Bunun miimkiin olmamas1 durumunda bu gruplar
egitim ve 6gretim y1l1 sonuna kadar egitimine devam eder.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) Yaz aylarinda yapilacak egitimde kadrolu 6gretmenler istemeleri halinde gorevlendirilir.
Istekli ogretmen bulunmamasi durumunda ders iicreti karsiiginda iicretli &gretmen
gorevlendirilebilir. Ek ders ticretleri 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu
karar1 ile yiiriirliige konulan



Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar
geregince odenir.

(2) Tlkdgretim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-14/10/2023-32339)Bir ders saati siiresi 40 dakikadir. Okul yonetimince tekli
egitim yapilan okullarda bir teneffiis en az 20 dakika olmak tizere diger teneffiisler i¢in en az
15 dakika, ikili egitim yapilan okullarda ise teneffiisler i¢in en az 10 dakika stire ayrilir.

b) (Degisik ibare: RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim yapilan okullarda yemek ve dinlenme
icin en az 40, en ¢ok 90 dakika siire verilir. Bu siire okul yonetimince okul g¢evresinin
sartlarina gore diizenlenir, il/ilge milli egitim miidiirliigiine bilgi verilir. Ikili (Degisik ibare:
RG-14/10/2023- 32339) egitim yapilan ilkogretim kurumlarinda sabahg¢1 ve 6glenci grup
Ogrencilerinin ¢ikis ve girisleri arasinda en fazla 30 dakikalik siire ayrilir.

¢) Yatil1 bolge ortaokullarinda etiit i¢in her giin iki ders saati siire ayrilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

Olaganiistii durumlarda egitim ve 6gretime ara verme

MADDE 7 — (Bashg ile Birlikte Degisik: RG-8/5/2020-31121)

(1) Iige, il veya iilke genelinde egitim ve dgretimi aksatacak nitelikte olaganiistii durum, sel,
deprem, elverigsiz hava sartlar1 ve benzeri dogal afetler ile hastalik/salgin hastalik gibi
nedenlerle Bakanlikca veya il/ilge hifzissthha kurulunun kararina istinaden mahalli miilki
idare amirince okullarda egitim ve d6gretime ara verilir.

Resmi tatil giinleri

MADDE 8 —(1) Okullarin (Miilga ibare:RG-14/10/2023-32339)(Degisik ibare:RG-10/7/2019-
30827) hafta sonu tatili, ara tatil (Ek

ibare: RG-14/10/2023-32339) , yariy1l ve yaz tatili disindaki resmi tatil glinleri 17/3/1981
tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ile 16/4/2012 tarihli
ve 2012/3073 sayili Bakanlar Kurulu Kararyla yiiriirliige konulan Ulusal ve Resmi
Bayramlar ile Mahalli Kurtulug Giinleri, Atatiirk Giinleri ve Tarihi Giinlerde Yapilacak Toren
ve Kutlamalar Yonetmeligi hiikiimlerine gore belirlenir ve yillik ¢alisma takviminde belirtilir.
Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler

MADDE 9 — (Baghg ile Birlikte Degisik: RG-10/7/2019-30827)

(1) Anaokullan ile ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda; rehberlik hizmetlerini
yluriitmek amaciyla rehberlik servisi olusturulur.

Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.
UCUNCU BOLUM

Okul Tespiti, Kayit Kabul ve Devam

Okul tespitinin planlanmasi

MADDE 10 —(1) Ogrencilerin, yerlestirilecekleri okullar1 belirlemek iizere mart ayimnda il/ilge
milli egitim midiiriinlin gorevlendirecegi miidiir yardimcisi veya sube midiiriiniin
baskanliginda, egitim bolgesindeki okullarin 6zelliklerine gore secilen en ¢ok bes okul
miidiiriinden 68renci yerlestirme komisyonu olusturulur. Kayit alan1 belirlenecek okullarin
midiirlerinin de goriisleri alinir. Gerek goriilmesi halinde goriigleri alimmak tizere ilgili
yerlesim biriminin kdy/mahalle muhtarlar1 ile kamu kurum ve kuruluslarinin yetkilileri de
toplantiya davet edilebilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397)Komisyon, okullarin fiziki kapasite ve ulasim imkanlarim
dikkate alarak 6grenci alinacak kayit alanlarini belirler ve e-Okul sisteminin ilgili béliimiine
isler. (Ek ciimle: RG-14/10/2023-32339) Ayrica kesinlesen kayit alanlart MEBCBS’ ye
islenmek tizere komisyon tarafindan dijital kayda alinir.

Kayit zamani1 ve kayit yasi

MADDE 11 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul oOncesi egitim ve ilkdgretim
kurumlarinda yeni kayitlar, temmuz ayimn ilk is giiniinde baglar. Kayit islemi, 25/4/2006
tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu hiikiimlerince olusturulan ulusal adres veri
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tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak, e-Okul sistemi {lizerinden yapilir. Kayit
islemleri sirasinda veliden herhangi bir belge talep edilmez.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Okul yonetimi, Ogrenim c¢aginda olup niifus kaydi
bulunmayan cocuklari, 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununun ilgili
hiikiimleri c¢ergevesinde Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik karti diizenlenmesi i¢in niifus
miidiirliigiine bildirir ve Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi temin edilen 6grencilerin kesin
kayitlarini e-Okul sistemi iizerinden yapar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yabanci uyruklu olup Igisleri Bakanliginca verilen belge
ile kimlik numaras1 edinen ¢ocuklarin kayitlar1 bu kimlik belgesinde bulunan bilgilere gore
yapilir. Tiirk vatandashigina kabul islemleri devam eden cocuklarin Tiirkiye Cumhuriyeti
kimlik numarasi edinmelerinin ardindan e-Okul sisteminde kimlik numaras1 giincellenir.

(4) (Degisik: RG-25/6/2015-29397) Sehit, harp maltlii ve muharip gazi ¢ocuklari ile rehberlik
ve aragtirma merkezi raporu ile yonlendirilmesi yapilan 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklar,
yerlesim yeri adresine uyumlu okula kaydedildikten sonra durumlarini belgelendirmeleri
sartiyla ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin istedikleri okula nakli yapilir.
(5) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda okula kayit:

a) (Degisik: RG-10/7/2019-30827) Anaokulu, ana simifi ve uygulama simiflarina, kayitlarin
yapildig1 yilin eyliil ay1 sonu itibariyla 57-68 aylik ¢ocuklarin kaydi yapilir. Okulun kayit
alaninda ikamet eden ve bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda ilkokula baglayacak ¢ocuklarin
kayd1 yapildiktan sonra fiziki imkanlar yeterli olan anaokulu ve uygulama siniflarina 36-56
aylik, ana siniflarina ise 45-56 aylik ¢cocuklar da kaydedilebilir.

b ) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Bir grup olusturabilecek kadar cocuk bulunmayan
okullarda 36-68 aylik ¢ocuklar ayn1 ana sinifina kaydedilebilir.

¢) (Degisik: RG-10/7/2019-30827) Ilkokula kayd: bir yil ertelenen ve bir énceki yil okul
Oncesi egitim almamis olan 69-71 aylik ¢ocuklara, okul 6ncesi egitim kurumlarina kayitta
oncelik taninir.

¢ ) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Egitimlerine tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme
yoluyla devam eden Ogrencilerden okul Oncesi egitimde bir sinifta bulunacak 6zel egitim
ithtiyact olan 6grenci sayis1 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
Ozel Egitim

Hizmetleri Y6netmeligi hiikiimleri dogrultusunda diizenlenir.

d) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Egitimlerini tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme
yoluyla siirdiiremeyecek durumda olan agir diizeyde yetersizligi bulunanlar ile birden ¢ok
yetersizligi olan ¢ocuklar, bu kurumlarda fiziki mekanin uygun olmasi ve 6zel egitim
ogretmeni istihdam edilmesi kaydiyla acilan 6zel egitim siniflarina kaydedilir.

e) Cocugun aday kaydi e-Okul sistemi iizerinden aliir. Kesin kaydi yapilan c¢ocuklarin
velilerine Acil Durumlarda Bagvuru Formu EK1doldurtularak S6zlesme EK-2 imzalanir.

f) Kayitlarda bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda zorunlu egitime baslayacak ¢ocuklar ile
okulun bulundugu kayit alanindaki ¢ocuklara oncelik taninir. Bagvurunun kontenjandan fazla
olmas1 durumunda veliler huzurunda kura ¢ekimi yapilir.

g) (Degisik: RG-25/6/2015-29397) Ozel okul éncesi egitim kurumlarina kayit kabul islemleri,
ogrenci kontenjanlari, okul ticretleri, sinif mevcutlari, personel se¢imi ve atanmalar1 gibi is ve
islemler, 6zel 6gretim kurumlart mevzuatinda belirtilen esaslara gore yapilir.

(6) Tlkokula kayat:

a) (Degisik: RG-10/7/2019-30827) ilkokullarin birinci sinifina, kayitlarin yapildig: yilin eyliil
ay1 sonu itibariyla 69 aymi dolduran ¢ocuklarin kaydi yapilir. Ayrica 66, 67 ve 68 aylik
cocuklardan velisinin yazili istegi bulunanlar da ilkokul birinci sinifa kaydedilir.

b) (Degisik: RG-10/7/2019-30827) Okul miidiirliikleri, yas¢a kayit hakkini elde eden
cocuklardan 69, 70 ve 71 aylik olanlar1 velisinin yazili talebi bulunmas1 halinde okul 6ncesi
egitime yonlendirir veya kayitlarini bir yil erteler.
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¢) Niifusa gercek yasindan biiyiik veya kiiclik yazilmis olanlarin yaglarinin diizeltilmesi okul
yonetimince velilerinden istenir. Bu 6grencilerden velisi {i¢ ay i¢inde girisimde bulunmadigi
veya bu isleri yapmadig1 takdirde geregi yapilmak iizere il/ilge milli egitim miidiirliigiine
bildirilir.

¢) Mecburi ilkogretim c¢aginda olup herhangi bir sebeple okula kaydi yapilmamis okuma
yazma bilmeyen ¢ocuklarin kayitlari birinci sinifa yapilir.

d ) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ilkokula kayd: yapilan dgrencilerin subeleri ve dgretmenleri
kura ydntemi ile e-Okul sistemi iizerinden Bakanlikca belirlenir. ilkokulda sube degisikligi,
velinin yazili talebi iizerine rehberlik servisinin hazirlayacagi gerekgeli goriis raporu alinarak
okul yonetimince o ders yil1 iginde bir defaya mahsus olmak iizere yapilabilir.

(7) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kayit:

a) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) ilkokul 6grenimini tamamlayan ve kayitlarin yapildig
eyliil ay1 sonu itibartyla zorunlu 6grenim c¢agi disina ¢ikmamis 0grencilerin kayitlart ulusal
adres veri tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak e-Okul sistemi iizerinden
ortaokula yapilir.

b) Imam-hatip ortaokuluna kayitlar velinin basvurusu iizerine ilgili okul ydnetimince yapilir.
c) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kaydi yapilan
ogrencilerin subeleri kura yontemi ile e-Okul sistemi iizerinden Bakanlik¢a belirlenir. Bu
okullarda sube degisikligi, velinin yazili talebi {izerine rehberlik servisinin hazirlayacagi
gerekeeli goriis raporu alinarak okul yonetimince o ders yili i¢inde bir defaya mahsus olmak
tizere yapilabilir.

(8) Ozel okul dncesi ve dzel ilkdgretim kurumlarina kaydi yapilan gocuklarin nakli, ilgili dzel
Ogretim kurumunca e-Okul sistemi tizerinden alinir.

Nakil

MADDE 12 —(1) Okul yonetimi, bu Yonetmeligin 10 uncu ve 11 inci maddelerinin ilgili
hiikiimlerindeki sartlar1 tagiyan 6grencinin naklini, 6grenci velisinin bagvurusu tizerine e-Okul
sisteminde ger¢eklestirir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Nakiller eyliil ayinin ilk is gilinli baslar ve ders yili1 sonuna
15 is giinli kalincaya kadar devam eder. Ancak dogal afet, saglik ve ailenin adres degisikligi
gibi nedenlerde bu siire aranmaz.

(3) Iller aras1 nakillerde en ¢ok bes giinliik siire devamsizliktan sayilmaz.

(4) (Miilga:RG-25/6/2015-29397)

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sehit, harp malilii ve muharip gazi ¢ocuklari, milli sporcu
olan ¢ocuklar, 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklar ile 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayil1 Ailenin
Korunmas1 ve Kadma Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanun, 24/5/1983 tarihli ve 2828
sayil1 Sosyal

Hizmetler Kanunu, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsamindaki
cocuklarin nakilleri, durumlarin1 belgelendirmeleri sartiyla kontenjan sarti aranmadan ve
ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin istedikleri okula yapilir. ( 6 )
(Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ortaokuldan imam-hatip ortaokuluna ge¢mek isteyen
ogrencilerin nakli; imam-hatip ortaokulu miidiirliigiince olusturulacak komisyon tarafindan,
ortaokulda zorunlu dersler arasinda olmayip imam-hatip ortaokulunda okutulan zorunlu
derslerden 5 inci, 6 nct ve 7 nci smiflarda ayni egitim ve 6gretim yilinin ikinci doneminin
basina kadar, 8 inci sinifta ise eyliil ay1 son is giinliine kadar yapilacak sinavda basarili
olmalar1 halinde yapilir.

(7) Okul ¢alisanlarinin istemeleri halinde, ¢ocuklarin nakli ulusal adres veri tabanindaki
adreslerine bakilmaksizin gérev yaptiklart okula yapilir.

(8) Yeni okul agilmasi veya kayit alaninin degistirilmesi sebebiyle farkli okullara devam
etmek zorunda kalan kardeslerin nakilleri, velinin istegi dogrultusunda kardeslerden birinin
okuluna yapilir.
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( 9) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin; anne ve babasmin her ikisinin ya da yasal
sorumlulugunu tstlenen kisinin ¢alismasi, anne/babadan birinin hayatta olmamasi, ailesinde
agir engelli raporu bulunan bireyin bulunmasi halinde nakli, belgelendirilmesi sart1 ile anne
veya baba ya da yasal sorumlulugunu iistlenen kisinin ¢alistig1 adresin kayit alanindaki okula
yapilir.

(10) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) 1lkogretim kurumlarinda sinif mevcutlar1 otuzun altinda
kalan okullarin bos kontenjanlari derslerin basladigi haftanin ilk is giinlinde e-Okul
sisteminde ilan edilir. Bu okullara kayit alan1 disindan 6grencisini nakil ettirmek isteyen
velilerin bagvurular1 derslerin bagladig: ilk hafta icerisinde e-Okul sistemi {izerinden alinir.
Ikinci haftanin ilk is giinii yapilan nakil basvurularmin bos kontenjandan fazla olmasi
durumunda, nakil ile gelecek olanlar e-Okul sistemi {izerinden kura ¢ekilerek belirlenir ve
ardindan bu kisilerin nakilleri yapilir.

(11) Universiteler biinyesinde giizel sanatlar egitimi veren ilkdgretim kurumlari ile imam-
hatip ortaokullarinda, ortaokul haftalik ders cizelgesi disindaki zorunlu derslerden sinif
tekrarina kalan 6grencilerin, bu dersler disindaki diger zorunlu derslerden basarili olmalari
durumunda velilerinin yazili bagvurusu ile bagka bir ilkégretim kurumundaki bir {ist sinifa
nakilleri yapilir.

(12) Tasima kapsamina alinan okullarda 6grenim goéren 6grenciler, e-Okul sistemi lizerinden
tasima merkezi olarak belirlenen ilkdgretim kurumlarina naklen kaydedilir.

(13) Ogrencisinin tamami tasmnan okullarda, elektronik ortamda tutulanlar dahil her tiirlii
defter, dosya, kayitlar ve resmi belgeler, tagima merkezi ilkdgretim kurumuna teslim edilerek
saklanir ve okuldaki taginir mallarin listesi il/ilge milli egitim miidiirliigiine yazili olarak
bildirilir.

Denklik ile kay1t

MADDE 13 —(1) Denkligi kabul edilmis olan 6zel Tiirk okullar1 ile azinlik veya yabanci
okullardan resmi okullara naklen gelen 6grenciler, 6grenim belgelerinde gosterilen siniflara
sinavsiz alinirlar.

(2) Yabanci iilkede 6grenim gormekte iken yurdumuza gelen 6grencilerin 6grenim belgeleri,
il milli egitim midiirliigiince incelenerek 6grenime devam edecekleri siniflar belirlenir.

(3) Ogrenim belgesi bulunmayan 6grenciler hakkinda yas ve gelisim seviyesine gére islem
yapilir, gerektiginde (Degisik ibare: RG-10/7/2019- 30827) rehberlik (Degisik ibare: RG-
14/10/2023-32339) 6gretmeninden de yararlanilir.

Sinavla kayit

MADDE 14 —(1) Mecburi ilkogretim ¢aginda olup yurt disinda bulunmasi, tutuklu olmasi,
oturdugu yerde okul bulunmamasi ve saglik durumu nedeniyle hi¢ okula gidememis veya
O0grenime ara vermis ¢ocuklardan 6zel bir sekilde kendini yetistirmis olanlar, siavla tespit
edilecek bilgi diizeyine ve yasina uygun sinifa kaydedilir.

(2) Bu smavlar, ilkokullarda okul miidiiriiniin baskanliginda en az iki 6gretmenin; ortaokul ve
imam-hatip ortaokullarinda ise alan O6gretmenleri ile okul (Degisik ibare: RG-10/7/2019-
30827) rehberlik 6gretmeninin katilacagi bir komisyon tarafindan yapilir.

(3) Okulda komisyon olusturulacak sayida 6gretmenin bulunmamasi durumunda il/ilge milli
egitim miidiirliigiine basvurularak komisyon iiyelerinin tamamlanmasi saglanir.

Yatili bolge ortaokuluna kayit

MADDE 15 — (1) Yatil1 bolge ortaokuluna kayitta asagidaki esaslara uyulur:

a) Yatili bolge ortaokulunun 6grenci alacagi yerlesim yerleri ve Ogrenci sayisi, kayitlar
baslamadan en az bir ay once il milll egitim miidiirii veya gorevlendirecegi il milli egitim
miidiir yardimcisinin baskanliginda, ilge milli egitim miidiirleri ve yatili bolge ortaokulu
midiirlerinden olusan bir komisyon tarafindan 10 uncu maddede belirtilen planlama da
dikkate alinarak tespit edilir.

b) Okulu bulunmayan veya Ogrenci yetersizligi nedeniyle okulu kapatilan yerlesim
birimlerindeki ogrenciler ile birlestirilmis smiflar1 bulunan ilkokullarda 4 {incii smifi
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tamamlayan ve tasimali egitim kapsamimna alinamayan mecburi ilkdgretim cagindaki
Ogrenciler de yatili bolge ortaokullarima alinirlar. Bulundugu ilde yatili bolge ortaokulu
bulunmayan 6grenciler, diger illerdeki yatili bolge ortaokullarina yerlestirilir.

¢) Olaganiistii durumlarda ve 6zel durumu olan Ogrencilerin kayitlar1 ise il milli egitim
miudiirligiince belirlenen yatili bolge ortaokullaria yapilir.

Ogrenci dosyasi

MADDE 16 — (1) Okul o6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda e-Okul sisteminde her
Ogrenci i¢in 6grenci dosyasi tutulur.

( 2 ) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul oOncesi egitim kurumlart ve ilkokullarda sinifi
okutan G6gretmen, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda sube rehber Ogretmeni 6grenci
dosya bilgilerini e-Okul sistemine zamaninda isler ve gerekli giincellemeleri yapar. Bilgilerin
e-Okul sistemine islenmesi ve giincellenmesinin takibinden okul yénetimi sorumludur.
Ogrenci velisi

MADDE 17 — (1) Egitim ve dgretim siiresince her dgrencinin bir velisi bulunur. Ogrenci
velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu tistlenen kisidir.

(2) Pansiyonlu okullarda yatili1 6grencilerin egitim ve 6gretimle ilgili is ve islemleriyle sinirlt
olmak iizere, velinin yazili iznine bagl olarak okul yoneticilerinden birisi 6grenci velisi
olarak belirlenir.

(3) 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa gore hakkinda bakim tedbiri
karar1 ya da 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanununa gore koruma karari
alman ¢ocuklarin is ve islemleri, kurum tarafindan resmi yazi ile bildirilen kisiler tarafindan
yuritilir.

(4) Velisi bulunmayan yabanci uyruklu &grencilerin egitim ve Ogretimle ilgili is ve
islemleriyle sinirli olmak tizere, emniyet miidiirliikklerinin bilgisi dahilinde il/ilge milli egitim
midiirliiklerince okul yoneticileri arasindan veli tayin edilir.

(5) Ogrenci velayeti konusunda anlasmazlik hallerinde, yarg:i kararina gore islem yapilir.
Velayete iliskin yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlar1 esas alinir.
Devam, devamsizligin izlenmesi ve izin verme

MADDE 18 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397)Cocuklarin devamsizliklari, okul 6ncesi
egitim kurumlarinda(Degisik ibare:RG14/10/2023-32339) okul 6ncesi 6gretmenti, ilkokullarda
siif 6gretmeni, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise okul yonetimi tarafindan e-Okul
sistemine islenir ve yoneticiler tarafindan takip edilir.

(2) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kayitlar1 yapilan ¢ocuklarin kuruma giinlik egitimi
aksatmayacak sekilde devam etmelerinin saglanmasi esastir. Ancak 6zel egitim ihtiyact olan
cocuklar ile oOzel yetenekli c¢ocuklarin sosyal uyum ve gelisim Ozelligine gore
Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin karari ile giinliik devam siirelerinde
esneklik saglanir.

b) (Degisik:RG-12/5/2023-32188) Oziirsiiz olarak araliksiz 5 giin devam etmeyen ¢ocugun
durumu veliye e-posta veya kisa mesaj yolu ile bildirilir. 10 giin okula devam etmeyen
cocugun velisi okul miidiirliiglince yaz1 ile uyarilir.

¢) (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

(3) Ilkogretim kurumlarinda 6grencilerin okula devamlari zorunludur.

a) Ilkogretim kurumlarma kaydedilen mecburi ilkdgretim ¢agindaki dgrencilerin velileri ile
okul yonetimleri, il/ilge milll egitim miidirliikleri, maarif miifettisleri, muhtarlar ve miilki
amirler 222 sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanununun ilgili hiikiimleri geregince gocuklarin
okula devamini saglamakla yiikiimliidiirler.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339)Okula gelmeyen, bir derse girdigi halde bir veya daha
fazla derse Oziirsiiz olarak girmeyen Ogrencinin durumunu ders 6gretmeni okul yonetimine,
okul yonetimi ise velisine ivedilikle bildirir. Okula gelmeyen 6grencinin devamsizligi tam
giin, digerleri yarim giin sayilir.
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¢) Ilkdgretim kurumlarindaki dgrencilerden, okulun bulundugu yerlesim biriminin disina
¢ikan, adresi bulunmayan ve okulu olmayan bir yere gidenlerin durumu, okul yonetimince e-
Okuldaki devam béliimiine zamaninda islenir. Ogrencilerin devamsizliklari, e-Okul sistemi
tizerinden okul (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) yonetimince giinliik olarak takip edilir.

¢) Yurt digina giden 6grencilerin yurt dig1 adresi, okul yonetimince e-Okul sistemine islenir.
Bakanlik¢ca yurt disindaki okullara devamlarmin saglanmasiyla ilgili tedbirler alinir. Bu
durumdaki veya yurt disinda adresi tespit edilemeyen 6grencilerin kayitlari, yaslar1 6grenim
cag1 disina ¢ikincaya kadar e-Okul sisteminde pasif hale getirilir.

d) (Degisik: RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin gegerli mazereti ve velinin basvurusu iizerine
okul yonetimi tarafindan bir egitim ve 6gretim yili icerisinde 6grenciye 15 giine kadar izin
verilebilir.

e ) (Ek:RG-10/7/2019-30827) (Degisik:RG-14/10/2023-32339)Devamsizligt 5 inci, 10 uncu
ve 15 inci glinlere ulagan 6grencilerin durumlari veliye posta, e-posta veya kisa mesaj yolu ile
bildirilir. Ayrica kontrol kayitl siirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi
bulunanlar, tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 0zel
egitim ihtiyact olan Ogrenciler ve sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi
raporlart dogrultusunda koruma ve bakim altina alinan 6grenciler i¢in devamsizligin 30 uncu
giinlinde de tebligat yapilir ve 6grencinin okula devaminin saglanmasi istenir.

f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin 6ziir belgesi
veya yazili veli beyani, 6ziir giiniinii takip eden en ge¢ 5 is giinii i¢inde okul yonetimine velisi
tarafindan verilir ve e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi
okul yonetimince 20 is gilinilinii agmamak {izere uzatilabilir.

g) (Ek:RG-14/10/2023-32339)Ogrencilerin egitime erisimlerinin miimkiin olmadigimin miilki
idare amirince tespit edilerek izinli sayilmalar1 halinde izinli sayildiklar: siire devamsizliktan
sayillmaz.

8) (Ek:RG-14/10/2023-32339)Mevsimlik tarim isgileri ile gdcer ve yar1 goger aileler,
caligmak iizere gidecekleri yerleri cocuklarmin kayitli oldugu okullarina bildirmekle,
cocuklarmi gittikleri yerlerdeki okullara kaydettirmekle ve g¢ocuklarinin okula devamini
saglamakla yiikiimliidiirler.

(4) Bulasic1 bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen c¢ocuklar, sakinca olmadigina
iliskin saglik kuruluslarindan alinacak rapor ile kuruma devam edebilirler.

Ogrenim ¢ag1 digmna gikan dgrenciler

MADDE 19 — (1) Ilkégretim kurumlaria kayith grencilerden;

a) Mecburi ilkogretim cagir disina ¢ikan ilkokul Ogrencileri, ders yili sonuna kadar
ogrenimlerine devam ettirilir. Bu dgrencilere 6gretim yili sonunda Ogrenim Belgesi EK-3
verilerek (Degisik ibare: RG-14/10/2023-32339) okuma yazma seviye tespit sinavlari igin
halk egitimi merkezine yonlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Mecburi 6grenim ¢agint bitirdigi ders yil1 sonuna kadar
ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenimlerini tamamlayamayan 6grenciler, 6grenimlerini
tamamlamak iizere en ¢ok iki egitim ve 6gretim yili daha okullarmma devam ettirilir. Bu iki
yillik uzatma sonunda da ortaokul veya imam-hatip ortaokulu G&grenimini
tamamlayamayanlara ders yili sonunda &grenim durumunu gosterir Ogrenim Belgesi EK-3
diizenlenir ve Agik Ogretim Ortaokuluna yonlendirilir.

¢) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Mecburi 6grenim ¢ag1 disina ¢ikan ve iki yil daha 6grenim
gormesine imkan verilerek 8 inci smifa gecen ortaokul veya imam-hatip ortaokulu
Ogrencilerinin o egitim ve Ogretim yil1 ders kesimi sonuna kadar okula devamlari saglanir.
Ders yili sonunda basarili olanlara EK-3’te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenir. Basarisiz
olanlar da EK-3te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenerek A¢ik Ogretim

Ortaokuluna yonlendirilir.

DORDUNCU BOLUM

Ogrenci Basarisinin Degerlendirilmesi
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Olgme ve degerlendirmenin genel esaslari

MADDE 20 — (1) ilkdgretim kurumlarinda 6grenci basarisinin lgme ve degerlendirilmesinde
asagidakiesaslar gozetilir;

a) Ders y1l1, 6lgme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden olusur.
b) Basarmin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesinde 6gretim programlarinda belirtilen amaglar ile
kazanimlar esas almir. Olgiilecek kazanimin dzelligine gore ilgili dersin dgretim programinda
yer alan 6l¢gme ve degerlendirme esaslarina uyulur.

c) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine
devam eden 6grenciler icin; Bireysellestirilmis

Egitim Programi Gelistirme Birimi tarafindan bireysellestirilmis egitim programi (BEP)
hazirlanir ve bu 6grencilerin basarilari, bu programda yer alan amaglara gore degerlendirilir. (
2 ) (Degisik:RG-14/10/2023-32339)ilkokullarda &grencilerin basarisi; gelisim diizeyleri
dikkate alinarak Ogretmen rehberliginde gergeklestirilen ders etkinliklerine katilimlari,
bireysel ve grupla yapilan etkinliklere katilim gézlem formlari, oyun temelli degerlendirmeler
ve verilen gorevleri yerine getirme amacgli 6lgme araglar ile takip edilir. Karnede “cok
yi”,“iy1”,“yeterli” ve “gelistirilmeli” seklinde gosterilir.

(3) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(4) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilerin basarist; sinavlar, ders etkinliklerine
katilim ve varsa proje ¢aligmalarindan alinan puanlara gore degerlendirilir.

Puanla degerlendirme

MADDE 21 - (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339)Ortaokul ve imam-hatip
ortaokulunda dénem puani, yil sonu puan1 ve yil sonu basar1 puanit 100 tam puan {izerinden
belirlenir. Yiizliikk puan sisteminde (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) Tiirk¢e dersi haricindeki
dersler icin

(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 0-49,99 puanlar basarisiz, (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) 50,00 ve iizeri puanlar basarili olarak degerlendirilir. (Ek climle:RG-
14/10/2023-32339) Tiirkg¢e dersinden ise 0-69,99 puanlar basarisiz, 70,00 ve iizeri puanlar
basarili olarak degerlendirilir.

(2) 2007-2008 Egitim ve Ogretim Yilindan dnce beslik not sistemine gore belirlenen agirlikli
not ortalamalari, 100’liik sisteme gevrilirken agirlikli not ortalamasina 1,00 eklenir ve ¢ikan
sayielli bolii ¢ ile carpilir. Bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

Olgme ve degerlendirmenin niteligi ve sayist

MADDE 22 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;
a) Tek subesi bulunan siif diizeylerinde 6gretmenlerce yapilan sinavlardan once, sorularla
birlikte cevap anahtar1 da hazirlanir ve sinav kagitlar ile birlikte saklanir. Cevap anahtarinda
her soruya verilecek puan, ayrintili olarak belirtilir. Smav sorulari, imkanlar 6lgiisiinde
cogaltilarak 6grencilere dagitilir.

b) Kopya c¢eken Ogrencinin sinavi gegersiz sayilir ve puanla degerlendirilmez, e-Okul
sisteminde “K” olarak belirtilir. Ancak, donem puaninin hesaplanmasinda aritmetik ortalama
alimirken sinav sayisina dahil edilir. Ayrica bu durum, ders dgretmenince okul ydnetimine
bildirilir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda Ogrencilere ders yilinda istedikleri ders veya
derslerden bireysel ya da grup c¢alismasi seklinde Ogretmen rehberliginde en az bir proje
hazirlatilir. Projeler verildikleri donemde degerlendirilir. Proje vermeyen Ogrencinin proje
notu sifir olarak degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744)

(2) Ogrencilere her dénemde her bir dersin haftalik ders saati sayis1 2 ve daha az olanlara 2,
haftalik ders

Saati sayis1 2 den fazla olanlara ise 3 defa ders etkinliklerine katilim puani verilir.

(4) Rehberlik ve sosyal etkinlikler puanla degerlendirilmez.

(5) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)
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(6) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul oncesi egitim kurumlari, ilkokul, ortaokul ve imam-
hatip ortaokullarinda 6lgme ve degerlendirmeye iliskin bu Yonetmelikte yer almayan hususlar
9/9/2023 tarihli ve 32304 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Olgme
ve Degerlendirme

Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

Olgme ve degerlendirmeye katilmayanlar

MADDE 23 —(1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara herhangi bir nedenle
katilamayan veya projesini zamaninda teslim edemeyen 6grencinin durumu okul yonetimince
yazili, e-posta veya Bakanlik mobil bilgi servisi ile velisine bildirilir. Veli, 6grencisinin
sinava katilamama veya projesini zamaninda teslim edememe gerekgesini, en geg bes is giinii
icinde okul yonetimine yazili olarak bildirir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara katilmayan ve okul yonetimince 6zrii uygun
goriilen 6grenciler, dnceden 6grenciye duyurularak dersin niteligine gore yapilacak 6lgme ve
degerlendirme etkinligine alimir. Bu 0Olgme ve degerlendirme etkinligi, sinifta diger
ogrencilerle ders islenirken yapilabilecegi gibi ders disinda da yapilabilir. Ogrenciler,
projelerini 6gretmenin belirleyecegi siire i¢inde teslim eder.

(3) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

(4) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Sinavlara gegerli 0zrii olmadan katilmayan, projesini
zamaninda teslim etmeyen 6grencilerin durumlar1 puanla degerlendirilmez. e-Okul sistemine
“G’’(girmedi) ibaresi islenir. Ancak donem puani hesaplamalarinda sinav ve proje adedi tam
olarak alinir.

Saglik durumu engeline gore dersler

MADDE 24 — (1) Saglik durumlar1 veya bedensel engelleri nedeniyle uygulamali derslere
giremeyecek durumda olan o6grenciler, bu durumlarini saglik kurum ve kuruluslarindan
alacaklar1 raporla belgelendirmek zorundadir. Bu durumdaki 6grenciler, rapor siiresince bu
derslerde raporda belirtilen faaliyetlerden sorumlu tutulmazlar. Dersin 06zelligine ve
katildiklar1 etkinliklere gore degerlendirilerek gerekli yerlerde raporlu olduklart belirtilir.

(2) Uygulamal: derslerle ilgili 6ziir bagvurusu, 6grencilerin velileri tarafindan dilekge ile okul
miudiirligiine yapilir. Usuliine uygun olarak alinmayan raporlar kabul edilmez. Alinacak
raporlarda siire belirtilmemis ise yalniz o egitim ve 6gretim y1li i¢in gegerli sayilir.

Olgme ve degerlendirme sonuglarinin duyurulmasi

MADDE 25 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlar e-Okul sistemine islenir ve
ogrencilere bildirilir. Ulke ve il/ilge genelinde yapilan ortak smavlar harig, smav sonuglari
sinavlarin yapildigi, projelerin degerlendirilmesi ise teslim edildigi tarihten baslayarak en geg
10 is giinii i¢cinde e Okul sistemine islenir ve dgrencilere bildirilir. Sinav kagitlari, incelenmek
tizere Ogrencilere dagitilir ve varsa yapilan ortak hatalar sinifta agiklandiktan sonra geri
alinarak bir egitim ve 6gretim yili saklanir. Projeler 6gretmen tarafindan degerlendirildikten
sonra &grenciye iade edilir ve 6grenci tarafindan ders yili sonuna kadar saklanir. Ders
etkinliklerine katilim, sinav ve projeye verilen puanlar, e-Okul sisteminin ilgili béliimiine
islenir.

(2) Ogrencilerin hazirladiklar projelerin degerlendirilmesinde kullanilan dereceli puanlama
Olcekleri de bir yil saklanir.

BESINCI BOLUM

Smif Gegme

Ogretmen puan cizelgesi

MADDE 26 — (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip
ortaokullarinda 6gretmenler, her ders i¢in 6grencilere verdikleri puanlart e-Okul sistemindeki
Ogretmen Puan Cizelgesine zamaninda isler. Her donem sona ermeden bes giin dnce okul
yonetimince, e-Okul sisteminden ¢iktis1 alinan Ogretmen Puan Cizelgesi ilgili gretmenlerle
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birlikte kontrol edilerek imzalanir ve okul miidiirii tarafindan onaylanarak dosyasinda
saklanir.

Bir dersin donem, yil sonu ve agirlikli puant

MADDE 27 — (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda bir dersin donem puant;

a) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Proje puanlarmin aritmetik ortalamasit ile ders
etkinliklerine katilim puanlarinin aritmetik ortalamasi ayr1 ayri alinarak toplanip ikiye
boliiniir. Bulunan sonugla birinci ve ikinci sinav puanlari toplanip iige boliinerek elde edilir.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Aritmetik ortalama hesaplanirken bdlme islemi virgiilden
sonra dort basamak yiiriitiiliir. Donem puani hesaplanirken yarim ve yarimdan biiytik kesirler
bir {ist tam puan olarak degerlendirilir.

(3) Bir dersin yilsonu puant;

a) Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Aritmetik ortalama
hesaplanirken bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir. Yilsonu puani
hesaplanirken yarim ve yarimdan biiylik kesirler tama ytikseltilir.

b) Ogrencilerden;

1) Herhangi bir dersten iki donemde de puani olmayanlarin yetistirme programindan aldigi
puan,

2) Her iki donemde veya donemin birinde uygulamali herhangi bir derste saglik durumlari
veya bedensel engelleri nedeniyle saglik raporunda belirtilen faaliyetleri yapamayanlarin bu
dersin Ogretim programinda yer alan temel becerilere yoOnelik faaliyetlere katilimlari
degerlendirilerek verilen dénem puanlarinin aritmetik ortalamasi, o dersin yilsonu puani
say1lir.

(4) Dersin yilsonu puant ile o dersin haftalik ders saati sayisinin carpimindan elde edilen
puan, o dersin agirlikli puanidir.

(5) 222 sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanunu geregince okula devamlar1 saglananlar ile yurt
disinda bulunmasi, saglik durumu ya da tutuklu olmasi nedenleriyle okula devam edemeyen
Ogrencilerden en az bir donem puani almis olanlarin basar1 durumlar belirlenirken, okula
devam eden Ogrenciler gibi islem yapilir. Bu puan, ayni zamanda yilsonu puani olarak
degerlendirilir.

(6) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Evde veya hastanede egitim alan 6grencilerin sadece egitimini
gordiigii derslerin puanlari esas alinir.

Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda yil sonu basar1 puani

MADDE 28 —(1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Yil sonu basar1 puani, derslerin agirlikli
puanlar1 toplaminin haftalik toplam ders saati sayisina boliimiidiir. Yilsonu basar1 puani tespit
edilirken, bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir. Bu puan 6grenim belgesinde
belirtilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bir {ist sinifa devam etmek icin 6grencinin iki donem
puaninin aritmetik ortalamasi Tiirk¢e dersi i¢in 70,00°dan, diger dersler i¢in 50,00°dan az
olamaz.

(3) Ogrenimlerinin bir kismin1 yurt disinda yaparak yurda dénenlerin basari puant;

a) Ulkemizde 6grenim gordiikleri yillara ait yilsonu basar1 puanlari ile yurt disinda dgrenim
gordiikleri yillara ait yilsonu puanlarina,

b) Yurt disinda O6grenim gordiikleri okullardan yil sonu puanlarmmin saglanamamasi
durumunda, iilkemizde egitim ve 6gretim gordiikleri yillara ait yilsonu basar1 puanlarina gore
tespit edilir.

Davraniglar

MADDE 29 —(Degisik:RG-25/6/2015-29397)

(1) TIkdgretim kurumlarinda; ders yilinin her déneminde dgrencilerin davramislari, Davranis
Puani Olgiitleri EK-4’te verilen dlgiitler kullanilarak ilkokullarda smif 6gretmeni, ortaokul ve
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imam-hatip ortaokullarinda ise sube rehber Ogretmeni tarafindan “(1) Gelistirilmeli”, “(2)
Iyi”, “(3) Cok iyi” seklinde degerlendirilerek e-Okul sistemine islenir.

Gelisim raporu ile 6grenci karnesi

MADDE 30 — (1) Okul o6ncesi egitim kurumlarinda Okul Oncesi Egitim Programi
dogrultusunda hazirlanan ¢ocuga yonelik Gelisim Raporu, her donem sonunda e-Okul
sistemine iglenerek bir 6rnegi veliye verilir. Gelisim raporuna pedagojik olmayan ve gizliligi
gerektiren bilgiler islenmez.

(2) Ilkogretim kurumlarinda;

a) Ogrencilere, e-Okul sistemindeki bilgiler esas alinarak her dénem sonunda karne verilir.
Karnede, 6grencinin derslerdeki basarisi ile sosyal etkinlik ¢alismalar1 ve okula devam
durumu gésterilir. Ilkokul karnesinde davranis olgiitlerine gore ogrencilerin  gelisim
diizeylerine de yer verilir.

b) Ogrenci karneleri e-Okul sisteminde yer alan puan cizelgeleri bilgilerine gére birinci ve
ikinci dénem sonunda diizenlenir. Ogrencilere dagitilan karneler geri alinmaz. (Degisik
climle:RG-25/6/2015-29397) Karnelerde elektronik imza kullanilabilir ve karneler e-Karne
olarak da diizenlenebilir.

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

MADDE 31 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397)ilkokullarda &grencilere simf tekrari
yaptiritlmamasi esastir. Ancak; istenilen yeterlik diizeyine ulasamamis ilkokul 6grencilerine,
velinin yazili talebi iizerine, ilkokul 6grenimi siiresinde bir defaya mahsus olmak iizere sinif
tekrar1 yaptirilabilir. Okula hi¢ devam etmeyen oOgrenciler ve ilkokul haftalik ders
cizelgesindeki tiim derslerden puani girilmeyen Ogrenciler ile bu Yonetmeligin 27 nci
maddesinin besinci fikrasinda belirtilen mazeretler disinda okula en az bir donem devam
etmeyen 0grencilere sinif tekrar1 yaptirilir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;

a) Ogrenci kendi yas grubu iginde yetistirilir ve bir biitiin olarak degerlendirilir. Bu egitim
kademesi, 6grencilerin derslerdeki basarisizligina bakilarak elenecekleri bir donem degil,
Ogretim programlarinda 6ngoriilen derslerin ve sosyal etkinlik ¢aligmalarinin ortak katkisiyla
ilgi ve yetenegi Olciistinde yetistirilecekleri bir donem olarak degerlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Egitim ve Ogretim yilinda 6ziirsiiz 20 giin devamsizlik
yapanlar (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) , Tiirk¢e dersinden yil sonu puani 70,00’dan az
olanlar ile herhangi bir dersten yil sonu puani (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339)
50,00’dan az olan Ogrencilerin smif gecmesi veya sinif tekrarina, ikinci dénemin son
haftasinda sube 6gretmenler kurulunda karar verilir. Alinan gerekgeli karar, bu Yonetmeligin
ekinde yer alan EK-5 Ders Yili Sonu Sube Ogretmenler Kurulu Ogrenci Kisisel
Degerlendirme Tutanagina yazilarak e-Okul sisteminin ilgili boliimiine islenir. Tutanagin bir
ornegi ders yili sonu sube Ogretmenler kurulu karar dosyasinda saklanir. Ayrica veli de
bilgilendirilir. Bu kararda, oylarin esitligi halinde bagkanin kullandig1 oy yoniinde ¢cogunluk
saglanmis sayilir.

¢) Kurul karartyla sinif gecen ogrencilerin puanlar1 degistirilmez. Okul kayitlarina, "Sube
Ogretmenler Kurulu Karariyla Gegti" veya "Sinif Tekrarma Karar Verildi" ibaresi yazilir. Bu
durum 6grencinin karnesinde de belirtilir.

(3) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827)Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitim alan Ogrenciler ile 6zel egitim simiflarinda egitimlerine devam eden Ogrencilere
basarisizliklarindan dolay1 sinif tekrar1 yaptirilmaz. Ancak;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Velinin yazili talebi ve Bireysellestirilmis Egitim Programi
Gelistirme Biriminin karar1 dogrultusunda, ilkokulda tam zamanli kaynastirma/biitlinlestirme
yoluyla egitim alan Ogrenciler ile ilkogretim programi uygulayan 6zel egitim siniflarinda
egitimlerine devam eden 6grencilere bir defaya mahsus olmak tizere sinif tekrar1 yaptirilabilir.
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b) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Bu o&grencilerin  okula devam durumlart; ilkokul
Ogrencileri i¢in bu maddenin birinci fikrasina, ortaokul ve imam-hatip ortaokulu 6grencileri
icin ise ikinci fikrasinin (b) bendi hiikiimlerine gore degerlendirilir.

[Ikogretim kurumlarinda sinif yiikseltme

MADDE 32 —(1) (Degisik ciimle:RG-10/7/2019-30827)llkokul 1, 2 ve 3 iincii smif
ogrencilerinden bilgi ve beceri bakimindan smif diizeyinin iistiinde olanlar velisinin yazili
talebi ve sinif 6gretmeninin Onerisi ile ders yilinin basladigi tarihten itibaren bir ay i¢inde siif
ylkseltme sinavina alinirlar. Bagarili olanlar bir iist sinifa ytikseltilir.

a) Bu smav okul miidiiriiniin bagkanliginda sinif 6gretmeni ve bir iist sinifin gretmenlerinden
olusan komisyon tarafindan yapilir. Okulda bu komisyonu olusturacak sayida Ogretmen
bulunmamasi1 durumunda, smavin yapilacagr yer ile sinav komisyonu, okulun bagh
bulundugu il/ilge milli egitim miidiirliigiince belirlenir.

b) Smav sonucu tutanakla tespit edilir. Bu tutanak, okul yonetimince dosyasinda saklanir.
Basarili olanlarin durumu e-Okul sistemine islenir.

¢) Sinif yiikseltme sinavina degisik siniflarda olmak tizere bir defadan fazla da girilebilir.
Ancak sinif yiikseltme ayn1 6grenci i¢in bir kez yapilir.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokul ¢aginda olup akranlari ile birlikte okula devam
edemeyen ve okuma yazma bilmeyen oOgrenciler, birinci smif Ogrenimlerini basariyla
tamamlamalar1 halinde, ders yilinin basladigi tarihten itibaren bir ay i¢inde yapilacak bir
sinavla yasina uygun bir ilkokul sinifina yerlestirilir.

(3) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Saglik durumu nedeniyle okula devam etmesinin uygun
olmadigina iliskin saglik kurulu raporu alanlar, raporlar siiresince izinli sayilirlar. Bu siirenin
bitiminde 6grencilerin okula devamlari1 saglanir. Bu dgrenciler okula dondiiklerinde, devam
edemedikleri egitim ve Ogretim yilina ait derslerden okul midiiriiniin sorumlulugu ve
koordinesinde, alan 6gretmenlerinden olusturulacak komisyonca sinava alinir.

Basaril1 olanlar bir iist sinifa devam ettirilir.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Ortaokul/Imam-hatip ortaokulu 5 inci, 6 nc1 ve 7 nci sinf
ogrencilerine velisinin yazili bagvurusu iizerine bir egitim ve dgretim yili Diyanet Isleri
Bagkanliginin agmis oldugu hafizlik egitimine devam etmelerine izin verilir. Hafizlik
egitimine devam ettigini belgelendirenlerden o egitim ve 6gretim yili i¢in devam zorunlulugu
aranmaz. Bu siirenin bitiminde 6grencilerin okula devamlar1 saglanir. Bu 6grenciler okula
dondiiklerinde, devam edemedikleri egitim ve 6gretim yilina ait derslerden okul miidiiriiniin
sorumlulugu ve koordinesinde, alan 6gretmenlerinden olusturulacak komisyonca sinava alinir.
Basaril1 olanlar bir iist sinifa devam ettirilir.

Telafi egitimi ve yetistirme programi

MADDE 33 — (1) (Degisik:RG-8/5/2020-31121)Ilkdgretim kurumlarinda; bu Yonetmeligin 7
nci maddesine gore egitim ve Ogretime ara verilmesi durumunda yapilamayan derslerin
telafisi i¢in okul yonetimleri ve il/ilge milli egitim miidiirliiklerince gerekli onlemler alinir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Tlkdgretim kurumlarinda, egitim ve dgretim yili icinde
cesitli nedenlerle bos gecen dersler ile ihtiya¢ olmasi hdlinde mevsimlik tarim iscileri, goger
ve yar1 gocer ailelerin ¢cocuklar ve ilkokullarda bazi derslerden yetersizligi goriilen 6grenciler
icin yetistirme kursu veya programlar1 uygulanir.

a) Yetistirme programlarinda gorevlendirilecek Ogretmenler, il/ilge milli egitim
mudiirliiklerince belirlenir.

b) Bos gegen dersler i¢in bir dersin yetistirme programi siiresi, o dersin bos gegen ders saati
toplaminin yarisindan az olamaz.

(3) (Ek:RG-31/1/2018-30318) Ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda talep eden 6grenciler
icin ilgili mevzuatta belirtilen kosullar dikkate alinarak destekleme ve yetistirme kursu
acilabilir. Bu kurslarla ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.
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(4) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore egitim ve Ogretim
faaliyetlerine ara verilmesi durumunda uzaktan egitim yapilabilir. (Milga ciimle:RG-
6/1/2021-31356) (...)

(5) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Yiiz yiize egitim yoluyla islenemeyen 6gretim programlarina ait
konular ile buna bagl kazanimlarin elde edilmesine yonelik telafi egitimine iligkin ¢alismalar,
gerektiginde hafta sonlar1 da dahil olmak tizere okul derece ve tiirlerine gore okul yonetimleri,
il/ilge milli egitim miidiirliikleri veya Bakanlik¢a planlanip yiiriitiiliir. Bu kapsamda yapilan
telafi egitimleri puanla degerlendirilmez.

ALTINCI BOLUM

Kurullar ve Mesleki Calismalar

Ogretmenler kurulu

MADDE 34 —(1) Ogretmenler kurulu, okul miidiiriiniin baskanliginda varsa miidiir
basyardimcist ve miidiir yardimcilart ile O6gretmenlerden olusur. Miidiiriin bulunmadigi
zamanlarda 6gretmenler kuruluna varsa miidiir bagyardimcisi, yoksa goérevlendirecegi miidiir
yardimcilarindan biri bagkanlik eder.

(2) Kurul ¢aligmalar ile ilgili olarak;

a) Ogretmenler kurulu, ders yil1 baslamadan 6nce, ikinci dénem basinda ve ders yili sonunda
toplanir. Ayrica okul miidiiriiniin gerekli gordiigli zamanlarda ve kurul iiyelerinin salt
cogunlugunun yazili istegi dogrultusunda da kurul toplantis1 yapilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Toplant1 giinleri ve glindemi, en az bes giin 6nceden imza
karsiligr ilgililere duyurulur ve giindemin bir 6rnegi O6gretmenler odasina asilir. Kurul
toplantisina baslamadan Once, gerekli goriilen diger konular da oy ¢okluguyla kurul
giindemine almabilir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kurul toplantilarinda belirtilen goriisler ve alinan kararlar,
kurulca se¢ilen yazman tarafindan tutanak altina alinir ve imzalanir. Kararlar oy ¢okluguyla
almir. Esitlik halinde kurul baskaninin katildigi goriis kabul edilir. Alinan kararlar, karar
defterine yazilarak uygulanmak iizere toplantiya katilamayanlar da dahil yonetici ve
ogretmenler tarafindan imzalanarak dosyasinda saklanir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenler kurulu toplantilari ders saatleri disinda
yapilir. Ancak, gerekli hallerde okul miidiiriiniin 6nerisi, il/ilge milli egitim midiirliigliniin
onayiyla ders saatleri i¢inde de kurul toplantis1 yapilabilir. Bu durumda 6grenciler izinli
say1lir.

(3) Tek 6gretmenli birlestirilmis sinifl1 ilkokullarda 6gretmenler kurulu toplantisi yapilmaz.
Zimre 6gretmenler kurulu

MADDE 35 —(1) Ziimre 6gretmenler kurulu; okul 6ncesi egitim kurumlarinda okul oncesi
egitimi Ogretmenlerinden, ilkokullarda ayni sinifi okutan sinif 6gretmenleri ve varsa alan
ogretmenlerinden, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise ayni alanin 6gretmenlerinden
olusur.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tek ogretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda ziimre
toplantis1 yapilmaz, bu 6gretmenler ilgili il¢e/il ziimre toplantisina katilir. Ayn1 siifi okutan
bir siif 6gretmeni veya alaninda bir 6gretmen olmasi durumunda ziimre toplantisi, egitim
kurumu miidiirii veya midiiriin gérevlendirecegi miidiir yardimcist ile yapilir. Bu 6gretmenler
alanlar ile ilgili bir {ist ziimre toplantisina da katilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Ziimre  Ogretmenler kurulu, Ogretmenler kurulunda
yapilacak c¢alisma planina uygun olarak ders yili basinda, ortasinda, sonunda ve ihtiyag
duyuldukga toplanir. Toplantilar, ziimre 6gretmenleri arasindan segimle belirlenen 6gretmenin
baskanliginda yapilir.

(4) Ziimre 6gretmenler kurulunda; 6gretim programi, ders planlariin diizenlenmesi, 6gretim
yontem ve teknikleri, 6lgme degerlendirme araclari, 6grenci basar1 diizeyi, okulun fiziki
mekanlarinin ve ders ara¢ gereclerinin kullanimi gibi hususlar goriisiilerek okulun cevre
imkanlar1 analiz edilir ve is birligi olusturulur.
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(5) Ders yili sonunda yapilan ziimre Ogretmenler kurulunda; daha Once yapilan ziimre
o0gretmenler kurulu kararlarinin izleme-degerlendirme raporu hazirlanir ve okul miidiirliigiine
sunulur.

Smif/sube 6gretmenler kurulu

MADDE 36 — (Bashigi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Smif 6gretmenler kurulu ayni siif seviyesinde, sube 6gretmenler kurulu ise ayn1 subede
ders okutan Ogretmenler ile okul rehberlik Ogretmeninden olusur. Sinif/sube Ogretmenler
kurulu ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda olusturulur, okul 6ncesi egitim kurumlari ile
ilkokullarda olusturulmaz. Kurula, gerek goriiliirse veliler ile 6grenciler arasindan secilen
temsilciler de ¢agrilabilir.

(2) Sinif/sube Ogretmenler kurulu, okul yoOnetimince yapilacak planlamaya gore birinci
donemin ikinci ayinda, ikinci dénemin birinci veya ikinci haftasinda ve ders yili1 sonunda okul
midirii ya da gorevlendirecegi miidiir yardimcis1 veya sube rehber Ogretmeninin
baskanliginda ayr1 ayr toplanir.

Ayrica, gerektiginde sinif/sube 6gretmenler kurulu, sube rehber 6gretmeni veya okul rehberlik
Ogretmeninin Onerisinin okul yonetimince uygun goriilmesi halinde de toplanabilir.

(3) Smf/sube 6gretmenler kurulunda; sinif/subedeki 6grencilerin kisilik, beslenme, saglik,
sosyal iligkileri, ailenin ekonomik durumu ve benzeri konular ile alinacak 6nlemler goriistiliir.
Bunun yani sira sube Ogretmenler kurulunda bu Yonetmeligin 31 inci maddesi hiikkmii
geregince, 6grencilerin basarilar1 degerlendirilerek uygulanmak iizere karar defterine yazilir.
Kurullar ve ziimreler ile ilgili diger hususlar

MADDE 36/A — (Ek:RG-10/7/2019-30827)

(1) Ogretmenler kurulu, ziimre ogretmenler kurulu, siif dgretmenler kurulu ve sube
ogretmenler kurulu ile ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

Okul 6grenci meclisi

MADDE 37 —(1) Okul o6grenci meclisi,(Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827)(...) ilkokul,
ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda kurulur. Kurulus ve isleyisle ilgili is ve islemlerde
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Ogretmenlerin mesleki ¢alismalar

MADDE 38 —(1) Okul oncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda gorevli ydnetici ve
ogretmenlerin genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon alanlarinda, bilgi ve
gorgiilerini  artirmak, yeni beceriler kazandirmak, egitim ve Ogretimde karsilagilan
problemlere ¢6ziim yollar1 bulmak, 6grencinin ve cevrenin ihtiyaclarina gore plan ve
programlar1 hazirlamak ve uygulamak amaciyla derslerin kesiminden temmuz aymnin ilk is
giinline, eyliil ayinin ilk is giiniinden derslerin baslangicina kadar; y1l i¢inde ise yillik ¢caligma
programinda belirtilen siirelerde mesleki ¢alisma yapilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ogretmenlerin mesleki ¢alismalarindan azami verim elde
edilebilmesi amaciyla okulun ve cevrenin ihtiyaclarima gore konular belirlenir. Mesleki
calisma programi okul miidiirliiglince hazirlanarak 6gretmenlere bir hafta 6nceden duyurulur.
(3) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yonetici ve Ogretmenler ara
tatillerde, eyliil aymin ilk is giiniinden derslerin baslangicina ve derslerin kesiminden temmuz
aymin ilk i giliniine kadar gecen siire icerisinde okul miudiirligii, il/ilge milli egitim
midirligii veya Bakanlik¢a belirlenen mesleki calismalari kendi okullarinda ytiriitiirler.
Ancak o6gretmenler ilgili genel miidirliikler tarafindan belirlenen mesleki egitim konulari
dahilinde il/ilge milli egitim miidiirliiklerince hazirlanan program cercevesinde ilkokullarda
ziimre bazinda, diger okullarda ise alan bazinda belli merkez veya merkezlerde mesleki
egitime tabi tutulabilirler.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(5) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Okullarin baglh bulunduklar1 genel miidiirliiklerce hazirlanan
plana gore farkli mesleki ¢aligma programlart da uygulanabilir.

YEDINCI BOLUM
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Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Okul miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 39 — (1) Okul oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari, ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda diger ¢alisanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir. Miidiir; okulun 6grenci,
her tiirlii egitim ve Ogretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasmir mal, yazigsma, egitici ve
sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, tagimali egitim, gilivenlik, beslenme, bakim, koruma,
temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler ve benzeri gorevler ile Bakanlik ve il/ilge milli egitim
miidiirliiklerince verilen gorevler ile gorev taniminda belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesini saglar.

( 2) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul miidiirii, bu Yonetmelikte belirtilen hususlar1 dikkate
alarak egitim ortamlarinda &grencilerin cep telefonlarint ve kayit ozelligi olan dijital
cihazlarini kurallara uygun bir sekilde kullanmalarina yonelik tedbirleri alir.

Miidiir basyardimcisi

MADDE 40 —(1) Midiir basyardimcisi, miidiiriin olmadig1 zamanlarda miidiire vekalet eder
ve miidiirden sonra okulun yonetiminde birinci derecede sorumludur. Miidiir bagyardimcisi,
gorev taniminda belirtilen gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.
Miidiir yardimcisi

MADDE 41 — (1) Miidiiriin ve miidiir bagyardimcisinin olmadig1 zamanlarda miidiire vekalet
eder. Miidiir yardimecisi, gorev taniminda belirtilen gorevler ile miidiir tarafindan verilen
gorevleri yerine getirir.

Midiir yetkili 6gretmen

MADDE 42 — (1) Bagimsiz miidiirliigii bulunmayan ilkokullarda sinif 6gretmenlerinden biri
miudiir yetkili 6gretmen olarak gorevlendirilir. Miidiir yetkili 6gretmen, midiiriin gorev, yetki
ve sorumluluklarini iistlenir.

Ogretmen

MADDE 43 —(1) Okul Oncesi ve ilkdgretim kurumu Ogretmenleri, kendilerine verilen
grup/sinif/subede egitim ve 6gretim faaliyetlerini, egitim ve Ogretim programinda belirtilen
esaslara gore planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin
bir bigimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yiiklimliidiir.

(2) Ilkokullarda simif Sgretmenleri, okuttuklar1 sinifi bir iist smifta da okuturlar. Ancak
istekleri yonetimce uygun goriilmesi halinde bagka bir sinifi da okutabilirler.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) TIlkokullarda biitiin derslerin smif 6gretmenlerince
okutulmas1 esastir. Ancak Yabanci Dil ile Din Kiiltlirii ve Ahlak Bilgisi dersleri okulun
kadrolu alan oOgretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan ogretmeni bulunmamasi
durumunda; bu dersler ayn1 egitim bolgesinde, yoksa diger egitim bdlgelerindeki kadrolu alan
ogretmenlerince okutulur. TIhtiyacin kadrolu alan &gretmenlerince karsilanamamasi
durumunda, bu dersleri okutmak iizere, mezun oldugu yiiksekogretim programi itibariyla
atamaya esas olan alana 6gretmen olarak atanabilme sartlarimi tasiyanlar ek ders karsiligi
gorevlendirilebilir. Bu sekilde de ihtiyacin karsilanamamasi durumunda bu dersler
yiiksekdgrenimlerini s6z konusu alanlarda yapan sinif 6gretmenleri veya sinif 6gretmeni olup
bu alanda hizmet i¢i egitim sertifikas1 almis 6gretmenler tarafindan ders degisimi yolu ile de
okutulabilir. Bunun da miimkiin olmadig1 durumlarda bu dersler sinif 6gretmenince okutulur.
(4) ilkokullarda Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan 6gretmenlerince
okutuldugunda smif 6gretmenleri bu ders saatlerinde yonetimce verilen egitim ve 6gretim
gorevlerini yapar.

(5) Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Hastalik ve diger mazeret izinleri
disinda ayrica yillik izin verilmez.

(6) Ogretmenlere, egitim, dgretim ve yonetim gdrevlerinden baska bir gorev verilemez.

(7) Ogretmenler, komisyon iiyesi ve gozcii olarak gorevlendirildikleri sinav komisyonlarinda,
okulda yapilan her tiirlii resmi toplantilar ve mahalli kurtulus giinleri ile milli bayramlarda
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bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere gorevlendirme ve toplantilarin zamani, en az(Degisik
ibare:RG10/7/2019-30827) bes giin Onceden yazi ile duyurulur. Toplantinin giindemi
Ogretmenlerin de goriisii alinarak hazirlanir. Toplantilar, dersleri aksatmamak {izere ¢alisma
giinlerinde yapilir.

(8) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltis1 esnasinda ¢ocuklarla birlikte
bulunur, grubundaki ¢cocuklarin diizenli bir sekilde yemek yemelerini saglar.

Miidiir yardimeisi ve 6gretmenlerin ndbet gorevi

MADDE 44 — (Baslhgi ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744)

(1) Miudiir yardimcilari, okulda kendilerine verilen ndbet gdrevini yerine getirir, nobetci
O0gretmen ve 0grencileri izler, ndbet raporlarini inceler, varsa sorunlar1 miidiir bagsyardimcisina
veya miidiire bildirir.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Bagimsiz anaokulu, ana sinifi ve uygulama simnifi
ogretmenleri okul Oncesi egitim Ogrencilerinin bulundugu alanlarda, kendi devrelerinde ve
etkinlik saatleri disindaki zamanlarda ndbet tutarlar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Miidiir yardimcist ve Ogretmen sayist yeterli olmayan
okullarda miidiir yardimcis1 ve 6gretmenlere haftada birden fazla nébet gorevi verilir.

( 4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ilkdgretim kurumlarinda; okulun bina ve tesisleri ile
ogrenci mevcudu, yatili, giindiizlii,(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli veya ikili
egitim yapma gibi durumlari géz oniinde bulundurularak okul miidiirliiglince diizenlenen
ndbet cizelgesine gore 6gretmenler (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapan
okullarda giin stiresince, ikili egitim yapan okullarda ise kendi devresinde nobet tutarlar.
Ayrica (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapilan okullarda 6gle arasinda
yapilan ndbet gorevi ndbet¢i O6gretmenlerin dinlenme siireleri géz Oniinde bulundurularak
dontisiimlii ve dengeli olacak sekilde okul idaresi tarafindan diizenlenir.

(5) Ogretmen, birden fazla okulda ders okutuyorsa ayligmni aldig1 okulda, aylik aldig1 okulda
dersi yoksa en ¢ok ders okuttugu okulda ndbet tutar.

(6) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okuldaki 6gretmen sayisinin yeterli olmasi durumunda,
kadinlarda 20, erkeklerde 25 hizmet yilin1 dolduran 6gretmenlere, istememeleri halinde ndbet
gorevi verilmez. Ancak ihtiya¢ duyulmasi halinde bu 6gretmenlere de ndbet gorevi verilir.

(7) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Hamile 0&gretmenlere, hamileligin yirmi doérdiincii
haftasindan itibaren dogum sonrasi analik izni siiresinin bitimini takip eden iki yillik siirenin
sonuna kadar istememesi halinde nobet gorevi verilmez. Bu kapsamdaki nobet
diizenlemelerinde okul yonetimi gerekli tedbirleri alir.

(8) Nobet gorevi, ilk ders baglamadan 30 dakika once baslar, son ders bitiminden 30 dakika
sonra sona erer. Ancak bu siire, okulun o6zelligine gore Ogretmenler kurulu karariyla 15
dakikadan az olmamak kaydiyla kisaltilabilir.

(9) Nobet gorevine Oziirsiiz olarak gelmeyen Ogretmen hakkinda, derse Oziirsiiz olarak
gelmeyen 6gretmen gibi islem yapilir.

(10) Nobetlerde uyulmasi gereken esaslar o6gretmenler kurulunda gorisiilerek okul
yonetimince nobetci 6gretmen goérev talimatnamesi hazirlanir. Bu talimatname, dgretmenlere
yazili olarak duyurulur.

(11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenlerden; engelli olanlar, engelli cocugu
bulunanlar ve bakmakla yiikiimli oldugu engelli birey bulunanlara nébet gorevi verilmez.
Ancak bu durumdaki 6gretmenlere istemeleri halinde, giin tercihlerine dncelik verilerek nobet
gorevi verilir.

(12) (Ek:RG-10/7/2019-30827)Ozel egitim smiflarinda gorevli dzel egitim 6gretmenleri ndbet
gorevlerini teneffiis ve yemek saatlerinde smiflarina kayith 6grencilerin gozetimine devam
ederek yerine getirirler.

(13) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Cesitli nedenlerden dolay1 6gretmeni bulunmayan sinifin
diizeni, o saatte dersi olmayan ndbet¢i 6gretmen tarafindan saglanir.

Destek egitim personeli, uzman ve usta dgreticiler
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MADDE 45 — (1) Okul oncesi egitim kurumlarinda, yeterince 6z bakim becerisine sahip
olmayan ¢ocuklarin 6z bakim becerisine destek saglamak amaciyla imkanlar ¢ercevesinde her
okul Oncesi egitim kurumuna en az bir kisi olmak iizere iki grup i¢in bir destek egitim
personeli gorevlendirilebilir. Gorevlendirmeler okul 6ncesi egitimi, ¢cocuk gelisimi ve bakimi
boliimleri mezunlarinin 6grenim ve basari durumlari Gistiinliigli siralamasina gore yapilir.

(2) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda, 21/5/1977 tarihli ve 15943 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda S6zlesmeli veya Ek Ders Gorevi
ile Gérevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine gore,
uzman ve usta Ogreticiler okul miidiirliniin diizenleyecegi esaslara uygun sekilde
calistirilabilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) il/ilge milli egitim miidiirliiklerince bir subede en fazla bir
stajyer 0grenci olmak kaydiyla okul oncesi egitim kurumlarinda 5/6/1986 tarihli ve 3308
sayil1 Mesleki Egitim Kanunu geregince mesleki egitim kapsaminda beceri egitimi yaptirilan
cocuk gelisimi ve egitimi G&grencilerinin hizmetlerinden de yararlanilir. Beceri egitimi
yapacak Ogrenci sayisinin o il/ilge merkezindeki okul oncesi sube sayisindan fazla olmasi
durumunda; her subeye birer 6grenci verilmis olmasi kaydi ile bir subeye birden fazla da
ogrenci verilebilir. Bu 6grencilerin okul/siniflara yogunlagsmay1 engelleyecek sekilde dengeli
olarak dagitimi saglanir. Beceri egitimi yapilacak okul 6ncesi egitim kurumlarinin planlamasi
il/ilge milli egitim midiirliikleri tarafindan yapilir.

Belletici ve nobetgi belletici 6gretmen gorevlendirilmesi (Degisik baslik:RG-10/7/2019-
30827)

MADDE 46 — (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827)Belletici ve ndbetci belletici dgretmen
gorevlendirilmesine iligskin is ve islemler 17/10/2016 tarihli ve 2016/9487 sayili Bakanlar
Kurulu Karar1 ile yiirlirliige konulan Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda
Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligine gore yiirtitiiliir.

(2) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Asker O6gretmenler istemeleri halinde belletici 6gretmen
olarak gorev alabilirler.

Okul rehberlik 6gretmeni

MADDE 47 — (Baslhig ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744)

3)

(1) Okul oncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda olusturulan rehberlik (Miilga ibare:RG-
10/7/2019-30827)(...) servislerinde gorev yapan rehberlik Ogretmenleri, ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Sube rehber 6gretment

MADDE 48 —(1) Okul miidiirliigiince egitim ve 6gretim yil1 baginda ortaokul ve imam-hatip
ortaokullarinin her subesinde bir sube rehber dgretmeni gorevlendirilir. {lkokullarda bu gérevi
siif 6gretmenleri yiirtitiir.

(2) Sube rehber 6gretmenleri, Milli Egitim Bakanligi Rehberlik(Miilga ibare:RG-10/7/2019-
30827)(...) Hizmetleri Yonetmeliginde siif rehber 6gretmeni igin belirtilen gorevler ile bu
Yonetmelikte kendilerine verilen gorevleri yaparlar.

(3) Sube rehber 6gretmeni, miidiir ve ilgili miidiir yardimecisina karsi sorumludur.

Alan/bolim sefi

MADDE 49 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Mesleki ve teknik egitim kurumlar1 bilinyesindeki uygulama siniflarinda goérevli ¢ocuk
gelisimi ve egitimi alan/boliim sefi, bu sinifin amaclaria uygun olarak isleyisinden ve Okul
Oncesi Egitim Programi ile mevzuata uygun olarak yonetilmesinden okul miidiiriine karsi
sorumludur.

Diger personel

MADDE 50 — (1) Okullarda;
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a) Bakim, onarim ve uygulama siniflar1 dahil alanlartyla ilgili hizmetleri yiiriitmek, egitim ve
ogretim etkinliklerinde 6gretmenlere yardimer olmak icin teknisyen,

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Biiro islerini yiiriitmek iizere bliro memuru, kiitiiphaneyle
ilgili isleri yiirlitmek {izere kiitiiphane memuru,

¢) Araci bulunan okullarda softr,

¢) Temizlik hizmetlerini yiiritmek {lizere hizmetli,

d) Bahgeyle ilgili gorevleri yiiriitmek {izere bah¢ivan,

e) Okulun 1s1nma islerini yiiriitmek {lizere kaloriferci,

f) Bina ve tesisler ile arag ve gerecin giivenligini saglamak lizere gece bekgisi, koruma
memuru veya giivenlik gorevlisi,

g) Ambar ve depoyla ilgili gorevleri yliriitmek {izere ambar memuru,

§) Saglik hizmetleri ve okul revirinin is ve islemlerini yliriitmek iizere hemsire,

h) Yemekhanesi bulunan okullarda yemek c¢ikarilmasina yonelik is ve islemleri yliriitmek
lizere as¢1 ve aggl yardimcist,

1) Ihtiyag duyulan diger alanlarda personel calistirilabilir.

(2) Personelin gorevleri, ilgili mevzuati gercevesinde okul miidiirlince belirlenerek ilgililere
yazili olarak teblig edilir.

(3) Kadrolu personel disinda, iicretleri genel biitce veya biitce dis1 kaynaklarca karsilanarak
hizmet satin alma yoluyla calistirilacak personelin gorevlerine iliskin esas ve usuller
sozlesmeyle belirlenir.

SEKIZINCI BOLUM

Ogrenci Davraniglarinin Degerlendirilmesi

Odiillendirme

MADDE 51 —(1) Bakanliga bagli resmi ve 0zel ilkogretim kurumlarinda 6grencilerin
odillendirilmesi, davranislarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik
faaliyetler; 6grenci, veli, 6gretmen ve yoOnetici is birliginde yiiriitiiliir.

(2) Ogrenci davranislarinin kaynaginin belirlenmesi igin gerektiginde rehberlik ve arastirma
merkezi ve ilgili diger kurumlarla is birligi yapilir.

Ogrencilerden beklenen davranislar

MADDE 52 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerden;

a) Okul personeline ,arkadaslarina ve c¢evresindeki kisilere karsi saygili ve hosgoriilii
davranmalari,

b) Dogru sozlii ve diiriist olmalari,

¢) lyi ve nazik tavirli olmalari,

¢) Okulda yapilacak sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilmalari,

d) Cevrenin dogal ve tarihi giizelliklerini, sanat eserlerini korumalar1 ve onlar1 gelistirmek
i¢in katkida bulunmalari,

e) Millet malini, okulunu ve esyasin1 kendi 6z mali gibi korumalari,

f) Sigara, icki ve diger bagimlilik yapan maddelerden ve bu maddelerin kullanildig
ortamlardan uzak durmalari,

g) Iyi isler basarmak i¢in etkili ¢alismalar1 ve zamani verimli kullanmalari,

g) Ulkenin birligini ve biitiinliigiinii bozan boliicii, yikici, siyasi amach etkinliklere
katilmamalari, siyasi amagli sembol kullanmamalari, bunlarla ilgili amblem, afis, rozet ve
benzerlerini tagimamalari, bulundurmamalar1 ve dagitmamalari, siyasi amacl davranislarla
okulun huzurunu bozmamalari,

h) Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl kalmalari, bunun aksi davranislarda bulunmamalars,

1) Egitim ortamlarinda cep telefonlarini egitim 6gretim saatleri disinda, bilisim araglarini ise
kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,

1) Fiziksel, zihinsel ve duygusal gii¢clerini millet ve insanlik i¢in yararli bir sekilde
kullanmalari,

7) Yazihi kurallar ile milli, manevi ve kiiltiirel degerlere uymalari,
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k) Tiim varliklara kars1 sefkatli, merhametli olmalar1 ve empati kurmalari,

1) Okula ve derslere diizenli devam etmeleri ve basarili olmalari,

m) Kitap okuma aligkanligin1 kazanmalari,

n) Davraniglarinin ve davranislarindan dogacak sonuglarin farkinda olmalari,

0) Duygu ve davraniglarinda bireysel ve toplumsal fayday1 gozeterek sorumluluklarini yerine
getirmeleri,

0) Tutum ve davranislarinda samimi olmalart,

p) Ilkeli ve tutarli davranmalari,

r) Problem ¢6zme becerisine sahip olmalari,

s) Sorgulayici ve bilingli hareket etmeleri,

s) Bilgiye ulasmak amaciyla sistemli bir sekilde arastirma yapmalari,

t) Fiziksel ve zihinsel olarak aktif olmalari,

u) Hayal kurabilen, 6zgiiveni ve iletisim becerisi yliksek bireyler olmalari,

ii) Ileri goriislii ve gelisim odakli bireyler olmalar1, beklenir.

(2) Uyulmast gereken kurallarin ve beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde,
toplantilarda, rehberlik ¢aligmalarinda ve her tiirlii sosyal

etkinliklerde 6grencilere kazandirilmasina calisilir.

(3) Okul yonetimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi durumunda ortaokul ve imam-
hatip ortaokulu o6grencilerinin karsilagabilecekleri yaptirnm islemleriyle ilgili (Degisik
ibare:RG-14/10/2023-32339) 6grencileri ve velilerini bilgilendirir.

Odiiller ve ddiillerin verilmesi

MADDE 53 —(1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip
ortaokullarinin biitiin siniflarinda puan ortalamasit Tiirkge dersinden (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) 70,00, diger derslerin her birinden (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339)
50,00 puandan asag1 olmamak sart1 ile tiim derslerin donem agirlikli puan ortalamasi (Degisik
ibare:RG-14/10/2023-32339)70,00-84,99 olanlar "Tesekkiir" EK-6,

(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 85,00 puan ve yukar1 olanlar "Takdir" EK-7 belgesi ile
odiillendirilir.

(2) Tlkdgretim kurumlarinin tiim siniflarinda derslerindeki basar1 durumuna bakilmaksizin;

a) Ulusal ve uluslararas1 yarismalara katilarak ilk bes dereceye giren,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sosyal etkinlikler kapsaminda iistiin basar1 gdsteren
ogrenciler 8/6/2017 tarihli ve 30090 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore
degerlendirilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tesekkiir ve Takdir Belgesiyle oOdiillendirilenlerin
belgeleri, sinif veya sube rehber 6gretmeni tarafindan karne ile birlikte 6grencilere verilir.
Ogrencilerin olumsuz davranislari ve uygulanacak yaptirimlar

MADDE 54 —(1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulu 6grencilerine, olumsuz davraniglarinin
ozelligine gore uyarma, kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan biri uygulanir.

(2) Yaptirimlarin uygulanmasindaki amag¢ caydirict olmasi, toplum diizeninin korunmasi,
Ogrencinin yaptig1 olumsuz davraniglarinin farkina vararak bu davraniglarinin olumlu yonde
diizeltilmesini saglamaktir.

( 3) (Bk:RG-23/10/2014-29154) Ogrencilerin gelisim dénemleri de dikkate alinarak
bilinglendirme ile diizeltilebilecek davranislar i¢in “Uyarma” siireci uygulanir. Uyarma bir
siire¢ olup bu siire¢ asagidaki sekilde isler.

a) Sozlii uyarma; dgretmenin dgrenciyle goriisme siirecini olusturur. Ogrenciden beklenen
olumlu davranisin neler olabilecegi anlatilir. Olumsuz davraniglarinin devami halinde
kendisine uygulanabilecek (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) diger yaptirimlar konusunda
uyarilir.
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b) Ogrenci ile sézlesme imzalama; ogrencinin sozlii uyarilmasina ragmen olumsuz
davraniglarini siirdiirmesi halinde 6grenci ve 6gretmen arasinda bir goriisme gergeklestirilir.
Bu goriisme sonucunda Ogrenci sergiledigi olumsuz davraniglarini degistirmeyi kabul
edecegine iliskin Ogrenci Sézlesme Ornegi EK-9’u imzalar.

¢) Veli ile goriisme; 0gretmen, dgrencinin bu olumsuz davranislari siirdiirmesi halinde veliyi
okula davet eder. Okul yoneticilerinden birinin ve varsa (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827)
rehberlik (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ogretmeninin de katilimi ile yapilan
goriismede, 6grencinin olumsuz davranislar1 ve uygulanabilecek yaptirimlar1 veliye bildirilir.
Velinin toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur. Bu asamalardan sonra 6grencinin
olumsuz davramiglarini siirdiirmesi durumunda; 6gretmen, yazili belgelerin  bulundugu
dosyay1 hazirlayacagi raporla birlikte goriisiilmek {izere 6grenci davranislarini degerlendirme
kuruluna verir.

(4)(Ek:RG-23/10/2014-29154) Kinama; Ogrenciye, yaptirim gerektiren davranista
bulundugunu ve tekrarindan kaginmasi gerektiginin okul yoOnetimince yazili olarak
bildirilmesidir.

( 5) (Ek:RG-23/10/2014-29154) Okul degistirme; dgrencinin, bir bagka okulda 6grenimini
stirdiirmek tizere bulundugu okuldan naklen gonderilmesidir.

Yaptirim gerektiren davranislar

MADDE 55 — (1) Yaptirim gerektiren davranislar asagida belirtilmistir.

a) Uyarma yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Derse ve diger etkinliklere vaktinde gelmemek ve gegerli bir neden olmaksizin bu
davranmisi tekrar etmek,

2) Okula 06ziirsiiz devamsizligini, 6ziir bildirim formu ya da raporla belgelendirmemek, bunu
aliskanlik héline getirmek, okul yonetimi tarafindan verilen izin siiresini 6ziirsiiz uzatmak,

3) Yatili bolge ortaokullarinda 6grenci dolaplarint amaci disinda kullanmak, yasaklanmis
malzemeyi dolapta bulundurmak ve yonetime bilgi vermeden dolabini baska arkadasina
devretmek,

4) Okula, yonetimce yasaklanmis malzeme getirmek ve bunlar1 kullanmak,

5) Yalan soylemek,

6) Duvarlari, siralar1 ve okul ¢evresini kirletmek,

7) Gorgii kurallarina uymamak,

8) Okul kiitliphanesinden veya laboratuvarlardan aldigi kitap, arag, gere¢ ve malzemeyi
zamaninda teslim etmemek veya geri vermemek,

9) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

10) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamak.

b) Kinama yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Yoneticilere, 6gretmenlere, gorevlilere ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

2) Okulun kurallari dikkate almayarak kurallar1 ve ders ortamini1 bozmak, ders ve ders dist
etkinliklerin yapilmasini engellemek,

3) Okul yonetimini yanlis bilgilendirmek, yalan sdylemeyi alisgkanlik haline getirmek,

4) Okulda bulundugu halde torenlere Oziirsiiz olarak katilmamak ve tdrenlerde uygun
olmayan davranislarda bulunmak,

5) Okulda ya da okul disinda sigara icmek,

6) Resmi evrakta degisiklik yapmak,

7) Okulda kavga etmek,

8) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinifta cep telefonu kullanmak.

9) Baskasiin malin1 haberi olmadan almak,

10) Okulun ve 6grencilerin esya, ara¢ ve gerecine kasitl olarak zarar vermek,

11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamakta 1srar etmek.
12) Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitimin amagclar1 diginda kullanmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, izinsiz olarak okulu terk etmek ve gece disarida kalmak,
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14) Sinavda kopya ¢cekmek veya kopya vermek.

15) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Diger 6grencilerin sosyal veya duygusal gelisimlerini, akran
ve arkadaglik iliskilerini olumsuz yonde etkileyecek davraniglari aligkanlik haline getirmek.

¢) Okul Degistirme yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Anayasanin baglangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik, sosyal ve
hukuk devleti niteliklerine aykir1 davramislarda bulunmak veya baskalarimi da bu tiir
davraniglara zorlamak,

2) Sarkintilik, hakaret, iftira, tehdit ve taciz etmek veya bagkalarmi bu gibi davranislara
kiskirtmak,

3) Okula yaralayici, oldiiriicii aletler getirmek ve bunlar1 bulundurmak,

4) Okul ve ¢evresinde kasitli olarak yangin ¢ikarmak,

5) Okul ile ilgili mekdn ve malzemeyi izinsiz ve egitim amaclar1t disinda kullanmay1
aligkanlik haline getirmek,

6) Okul i¢inde ve disinda; siyasi parti ve sendikalarin propagandasini yapmak ve bunlarla
ilgili eylemlere katilmak,

7) Herhangi bir kurum ve 6rgiit adina yardim ve para toplamak,

8) Kisi veya gruplar dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince ve inanglarina gére ayirmak, kinamak,
kotiilemek ve bu tiir eylemlere katilmak,

9) Bagkasinin malina zarar vermek, haberi olmadan almay1 aligkanlik haline getirmek,

10) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, tasimir ve tasinmaz mallarini1 kasith olarak tahrip
etmeyi aligkanlik haline getirmek,

11) Okula, derslere, sinavlara girilmesine, derslerin ve sinavlarin saglikli yapilmasina engel
olmak,

12) Okul i¢inde ve disinda okul yoneticilerine, Ogretmenlere ve diger personele ve
arkadaslarina siddet uygulamak ve saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya
kiskirtmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, gece izinsiz olarak disarida kalmayi aligkanlik haline
getirmek,

14) Okul ile ilisigi olmayan kisileri okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,

15) Kendi yerine baskasinin sinava girmesini saglamak, baskasinin yerine sinava girmek,

16) Alkol veya bagimlilik yapan maddeleri kullanmak veya baskalarini kullanmaya tesvik
etmek,

17) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

18) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul personeli ve 6grencileriyle ilgili dijital araglar ya da
sosyal medya kanaliyla kisilik haklarini ihlal edecek sekilde ses ya da goriintii kaydetmek
veya yayimlamak.

Yaptirim takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 56 — (1) Yaptirim takdir edilmesinde 6grencinin;

a) Davranisin niteligi, onemi ve ne gibi sartlarda gerceklestigi, o andaki psikolojik durumu ve
kisisel ozellikleri,

b) Okul i¢inde ve disindaki genel durumu,

¢) Yas ve cinsiyeti,

¢) Derslerdeki ilgi ve basarisi,

d) Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim ve basar1 durumu,

e) Ayni egitim ve 6gretim yili i¢inde daha once yaptirim uygulanip uygulanmadigina dikkat
edilir.

(2) Ogrenciye 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu hiikiimleri géz dniinde
bulundurularak olumsuz davranisina uygun yaptirim veya bir alt yaptirim takdir edilebilir.

(3) Tutuklu veya gozetim altinda bulunan 6grencilerin savunmalari, il/ilge milli egitim
mudiirliiklerince ilgili makamlara miiracaat edilerek alinir.
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(4) Uyarma ve kinama yaptirimi, 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu tarafindan
verilir.

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ayni olumsuz davranigin o egitim ve dgretim yili i¢inde
tekrar1 halinde bir list yaptirim uygulanir.

(6) Uyarma ve kinama yaptirimi okul miidiiriiniin, okul degistirme yaptirimi ise ilge 6grenci
davraniglarini degerlendirme kurulunun onayindan sonra uygulanir.

(7) Okul degistirme yaptirimi uygulanan 6grenciye yerlesim biriminde(Degisik ibare:RG-
25/6/2015-29397) ayn tiirde nakil gidebilecegi baska bir ortaokul olmadig: takdirde kinama
yaptirimi uygulanir.

(8) Okul degistirme yaptirimi1 uygulanan 6grenci, ilgili okul miidiirliigii ve il/ilge milli egitim
miudiirligiiniin olumlu goriislerinin alinmasi sartryla egitim ve dgretim yili sonunda onceki
okuluna donebilir.

(9) Ilge 6grenci davramslarini degerlendirme kurulunda goriisiilmesi gereken dosyalar en geg
bir hafta i¢inde bu kurula gonderilir.

(10) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan birini alan
Ogrenciye o egitim ve 0gretim yili iginde tesekkiir ve takdir belgesi verilmez.

(11) Ogrenci velisi, 6grenci hakkinda verilen kararlara kars1 teblig tarihinden itibaren bes is
giinii icinde okul miidiirliigiine itirazda bulunabilir.

(12) Okul miidiirii, okul degistirme yaptirimu ile ilgili itiraz dilekgesini ve dilekg¢ede belirtilen
itiraz gerekceleri hakkindaki goriislerini, bu Yonetmeligin (Degisik ibare:RG-23/10/2014-
29154) 61 inci maddesindeki belgeler ile birlikte dilek¢enin okul yonetimine verildigi tarihten
itibaren bes is giinii i¢inde ilce dgrenci davramslarini degerlendirme kuruluna gonderir. Itiraz
islemleri sonu¢lanincaya kadar yaptirim uygulanmaz.

(13) Yaptirimlar, e-Okul sistemindeki 6grenci bilgileri boliimiine islenir.

Ogrenci davranislarimi degerlendirme kurulu

MADDE 57 — (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilerin ilgi, istek, yetenek ve
ithtiyaglari belirleyerek olumlu davraniglar kazanmalar1 ve olumsuz davraniglarin 6nlenmesi
icin 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Ogrenci davranislarmi degerlendirme kurulu;

a) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Varsa midiir basyardimcist  veya miidiiriin
gorevlendirecegi miidiir yardimcisinin bagkanliginda,

b) Her ders yilinin ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda 6gretmenler kurulunca gizli oyla
secilecek lic 6gretmen,

c¢) Okul-aile birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir 6grenci velisinden olusturulur.

(3) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi héalinde aday 6gretmenlerle s6zlesmeli ve iicretli
ogretmenler de 6grenci davraniglarini degerlendirme kuruluna iiye segilebilir.

(4) Yapilan se¢cimde oylarin esit olmast halinde se¢im yenilenir. Bu durumda da esitlik
bozulmazsa, kidemi fazla olan 6gretmen liye secilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi
halinde kuraya basvurulur.

(5) Ogrenci davranislari degerlendirme kuruluna, aldiklari oy sirasma gore asil iiyelerden
sonra li¢ yedek iiye secilir. Asil iiyenin mazereti sebebiyle bulunmamasi durumunda bu
tiyelik, siraya gore yedek tiyelerle doldurulur.

(6) Ogrenci davramslarmi degerlendirme kurulunun gorevi, yeni kurul olusuncaya kadar
devam eder. Uyeler, kabul edilebilir bir dzrii bulunmadik¢a gérevden ayrilamaz.

(7) Ikili egitim yapilan okullarda, ayr1 ayr1 dgrenci davramislarim degerlendirme kurulu
olusturulabilir.

(8) Ogrenci davramslarim degerlendirme kurulu toplantilarina, ihtiya¢ duyulmasi halinde
okulun (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik Ogretmeni de katilir. Ancak oy
kullanamaz.

Ogrenci davranislarim degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 58 — (1) Ogrenci davranislarii degerlendirme kurulunun gérevleri sunlardir;

30



a) Okul diizenini saglamak iizere okul yonetimi, 6gretmen, okulun diger personeli, 6grenci ve
veli tarafindan getirilen olumlu veya olumsuz davranis ve uygulamalara iliskin Onerileri
goriismek ve aldig1 kararlar1 okul miidiiriine bildirmek,

b) Okulda 6rnek davraniglarda bulunan, derslerde basarili olan, bilimsel, sanatsal, sosyal,
kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilarak {stiin basar1 gosteren oOgrencileri belirleyerek
odillendirilmelerine karar vermek,

¢) Uyum saglamakta giiclik c¢eken Ogrencinin davranislarini incelemek, nedenlerini
arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda uygun goriilen rehberlik ¢alismalarinin yapilmasini
saglamak ve gerektiginde ailesi, rehberlik ve arastirma merkezleri ile is birligi yapmak,

¢) Ogrencilerin gosterdikleri olumsuz davranslariyla ilgili olarak okul rehberlik (Miilga
ibare:RG-10/7/2019-30827)(...) servisi ile es giidiim igerisinde ¢aligmak,

d) Ogrencilerde goriilen olumsuz davranislarin, olumlu hale getirilmesinde yaptirim yerine
catisma ¢dzme, arabuluculuk ve benzeri ¢6ziim yontemlerini kullanmak,

e) Ogrencilerin olumlu davranis kazanmalarma katkida bulunmak, zararli aligkanliklardan
korunmalar1 i¢in veli ve gevre ile ig birligi yapmak,

f) Okul miidiiriiniin havale ettigi olumsuz davranislarla ilgili olaylar1 incelemek ve karara
baglamak.

Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulunun ¢alismasi

MADDE 59 — (1) Ogrenci davranislarii degerlendirme kurulu, baskanin ya da iiyelerin
yarisindan bir fazlasinin istegi lizerine toplanir.

(2) Kurula iletilen konulara iliskin kararlar oy cokluguyla almir. Uyeler ¢ekimser oy
kullanamazlar. Okul yonetimince kabul edilebilecek bir 6zrii bulunmadik¢a kurul iiyeleri
kurula katilmaktan kagmamazlar. Yaptirima iliskin davranigtan sikayetci olan, zarar goren
veya olumsuz davranista bulunanin ikinci dereceye kadar akrabalik iliskisi olan iiyeler kurula
katilamaz.

(3) Kurul, kendisine ulastirilan goriis ve Onerileri en ge¢ bes is gilinii icinde inceleyip
degerlendirir. Alinan kararlar, karar defterine kayit edilir ve

uygulanmak {izere en geg¢ iki is giinii icinde okul miidiirligiine bildirilir.

[fadelerin alinmasi, kamtlarin toplanmasi ve kararlarin yazilmasi

MADDE 60 — (1) Ogrenci davranislarin1 degerlendirme kuruluna sevk edilen 6grenci ile
taniklarin ifadeleri kurul bagkani tarafindan (Ek

ibare: RG-10/7/2019-30827) rehberlik 6gretmeni, bulunmamasi durumunda bir &gretmen
esliginde alinir ve tutanakla tespit edilir.

(2) Olaym gerceklestigi yerde bulunanlarin ifadesine bagvurulur. Cagrildig1 halde gelmeyen,
savunma yapmayan veya ifade vermeyenlerin durumu tutanakla tespit edilir. Cagriya 0ziirsiiz
gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore islem yapilir.

(3) Kararlar gerekgeli olarak karar defterine yazilir veya yazilan karar bu deftere yapistirilir.
Kararda, yaptirim takdirinde esas alinan hususlar 6zetlenir. Dayanilan Ynetmelik maddeleri
belirtilir ve karara katilan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara katilmayan {liye veya iiyeler
gerekcelerini yazarak imza ederler. Kararlar, Ogrenci Davranislarim Degerlendirme Kurulu
Karar Ornegi EK-10’a uygun sekilde yazilir.

(4) Okul miidiirii, kurulun kararini uygun bulmazsa kendi itirazini igeren goriis ve Onerisini de
ekleyerek dosyayr en gec bes is giinii icinde okul 6grenci davraniglarimi degerlendirme
kuruluna iade eder. Kurulda ikinci kez goriisiiliip verilen karar okulun nihai kararidir.

(5) Kararlarin yazilmasindan, imzalatilip okul miidiiriine sunulmasindan, karar defterinin
saklanmasindan ve diger okul i¢i yazigsma islemlerinden kurul bagkani sorumludur.

flge 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna génderme

MADDE 61 —(1) Okul miidiirii, okul 6grenci davraniglarin1 degerlendirme kurulunca verilen
okul degistirme yaptirnrmina iliskin dosyayr en ge¢ bes is giinii i¢cinde ilge Ogrenci
davraniglarini degerlendirme kuruluna génderir.

(2) Onay veya karara itirazi¢in gonderilecek dosyada asagidaki belgeler bulunur:
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a) Yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karar1 ve sorusturma ile ilgili diger belgeler,

b) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu karar1 onayli rnegi EK-10,

¢) Itiraz edilmisse buna iliskin belgeler,

¢) Kararlarin bildirildigine iliskin tebelliig belgesi.

Kararlarin uygulanmasi, dosyalara iglenmesi ve silinmesi

MADDE 62 — (1) Kurulca verilen uyarma ve kinama yaptirimlari, okul miidiiriiniin onay1 ile
sonuclandirilir. (Ek climle:RG-10/7/2019-30827)

Karar 6grenci velisine teblig edilir.

(2) Okul degistirme yaptirimi, ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunun onayindan
sonra veli okula cagirilarak teblig edilir ve uygulanir.

Velinin ¢agriya uymamasi durumunda, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanununa
gore bildirilir ve tebelliig belgesi dosyasinda saklanir.

(3) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu, yaptirima neden olan davranislar1 bir daha
tekrarlamayan ve iyi halleri goriilen 6grencilerin yaptirimlarini donem sonlarinda yapilacak
toplantida alacagi kararla ortadan kaldirabilir. Yaptirim karar1 kaldirilan 6grencinin bilgileri,
e-Okul sisteminin 6grenci bilgileri boliimiinden silinir.

flge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunun kurulusu

MADDE 63 — (1) llce &grenci davraniglarimi degerlendirme kurulu, ilge milli egitim
midiiriiniin gorevlendirecegi bir sube miidiiriiniin baskanliinda, ilge merkezindeki resmi ve
0zel ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarindaki 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu
baskanlarmin arasindan secilecek iki iiyenin katilimu ile olusur. Illerin merkez ilgelerinde ise
ilce 6grenci davranislarin1 degerlendirme kurulu, il milli egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi
bir sube miidiiriiniin bagskanliginda yukarida belirtilen esaslar dogrultusunda olusur.

(2) Bir ortaokul bulunan ilgelerde ise kurul, ilge milli egitim miidiiriiniin gorevlendirecegi biri
baskan olmak {lizere iki sube miidiirii ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu &grenci
davraniglarini degerlendirme kurulu baskanindan olusur.

(3) Tek sube miidiirti bulunan il¢elerde kurul, ilge milli egitim miidiiriiniin bagkanliginda sube
midiirii ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu
baskanindan olusur.

Ilge 6grenci davranislari degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 64 —(1) Ilge 6grenci davranislarim degerlendirme kurulu, baskanin cagrisi iizerine
toplanir. Toplant1 giindeminin belirlenmesi, ilgililere duyurulmas: ve kurul caligmalarinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi bagkan tarafindan saglanir. Kurul, iiye tam sayisinin
cogunlugu ile toplanir. Kararlar ¢ogunlukla alinir, oylama agik oy yontemiyle yapilir,
oylamada ¢ekimser oy kullanilmaz. Oylarin esitligi halinde baskanin oldugu taraf ¢ogunluk
kabul edilir.

(2) Ilge 6grenci davranislarmi degerlendirme kurulu;

a) Okullardan onaylanmak iizere gonderilen Ogrenci davraniglarini degerlendirme kurulu
kararlarini inceleyerek karara uyar veya degistirerek

llge Ogrenci Davranislart Degerlendirme Kurulu Karar Ornegi EK-11’i diizenler.

b) Okul degistirilmesine karar verilen 6grencinin naklen gidebilecegi okulu belirler.

¢) Itirazlar1 inceleyerek verilen karar1 degistirir ya da itiraz1 reddeder.

(3) Ilce o6grenci davranislarini  degerlendirme kurulu, yaptirm dosyasmnm kurula
bildirilmesinden sonra en ge¢ bes is giinii icinde konuyu goriigmek iizere toplanir. Dosyada
eksik gordiigii hususlar ilgililere tamamlattirir. Gerektiginde ilgili yerlerden bilgi isteyebilir.
Gorligme tamamlandiginda alinan

kararin Gzeti lyeler tarafindan bir tutanakla tespit edilir. Kurulun karar verme siiresi on bes
giinii gegcemez. Kararlarin oy birligi veya ¢ogunlukla alindig1 belirtilir, bagkan ve iiyelerce
imzalanir. Kars1 goriiste olanlar gerekgelerini yazar ve imzalar.

Zararin Odetilmesi
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MADDE 65 — (1) Okulun ve 6grencilerin mallaria verilen maddi zararlar, o &grencinin
velisine odettirilir.

(2) Zararin 6denmesinde zorluk ¢ikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/ 11058
say1l1 Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM

Komisyonlar ve Mali Hiikiimler

Komisyonlar

MADDE 66 — (1) Okullarda, ihtiya¢ halinde ilgili mevzuati dogrultusunda komisyonlar
kurulur ve gorevlerini yiiriitiir.

Okul 6ncesinde egitim hizmeti

MADDE 67- (Basligi ile Birlikte Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okul dncesi egitim hizmeti resmi okul 6ncesi egitim kurumlarinda iicretsizdir. Ancak okul
oncesi egitim kurumlarinda c¢ocuklarin okulda gecirdikleri siiredeki temel ihtiyaglarini, 6z
bakim siireclerini ve egitim programinin uygulanmasini desteklemek amaciyla katki pay1
alimir. Alinacak bu katki payi, katki pay1 tespit komisyonunca nisan ayinda tespit edilir.

(2) Bu komisyon, okulun bulundugu il/ilge milli egitim miudiiriiniin baskanliginda; okul
oncesi egitimden sorumlu il milll egitim miidiir yardimcis1 veya sube miidiirii, anaokulu ve
biinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tiirden birer okul miidiirii ve alan/bdliim sefi ile
anaokulu, ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri arasindan secilecek birer temsilci, iki
okul-aile birligi bagkan1 ve varsa bu iste gorevli memur veya doner sermaye saymanindan
olusur. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esit olmasi durumunda baskanin oyu iki oy
sayilir.

(3) Alinacak katki paymnin aylik tavan miktar1 tespit edilirken, ¢evrenin ekonomik durumu
g6z onlinde bulundurulur. Tespit edilecek aylik katki payinin tavan miktari, higbir sekilde
okul oncesi egitimin yayginlastirilmas: ve gelistirilmesini engelleyecek, velilerin ekonomik
durumlarin1 zorlayacak sekilde yiiksek tutulamaz.

(4) Komisyon karari, valiligin onayindan sonra yiiriirliige girer. Belirlenen tavan miktar il
milli egitim miidiirliiklerince Bakanliga bildirilir ve il milli egitim midiirliigiiniin internet
sayfasindan duyurulur.

(5) Okul yonetimi il/ilge katki pay1 tespit komisyonunca belirlenen tavan miktar1 asmayacak
sekilde veliden alinacak aylik katki paymi belirler. Karar, okul miidiirliiklerince velilere
duyurulur. Ancak ¢ocuklara sunulmayan hizmet i¢in velilerden katki pay: talep edilemez.

(6) Beslenme saatlerinde c¢ocuklara refakat etmek zorunda olan 6gretmen ve yardimeci
personel okuldaki yemek hizmetinden {icretsiz yararlanir.

Okul 6ncesi egitim kurumlarinda katki payinin alinmasi

MADDE 68 — (Miilga:RG-12/5/2023-32188) (Baslhig: ile Birlikte Yeniden Diizenleme:RG-
14/10/2023-32339)

(1) Eyliil ayinda katki pay1 tam olarak alinir ancak haziran ayinda alinmaz. Yariyil tatilinde ve
ara tatilde ise aylik katki pay1 tam olarak tahsil edilir. Okula kayit yaptiran, ancak higbir
hizmet almadan kayittan vazgecen velilere 6dedikleri katki pay1 iade edilir.

(2) Aylik katki payi, velilerin istekleri disinda topluca tahsil edilemez. Belirlenen katki
payinin diginda kayit i¢in velilerden ayrica iicret alinamaz.

(3) Durumlarint belgelendirmeleri kaydiyla sehit, harp maldlii ve muharip gazi ¢ocuklar ile
okul 6grenci kontenjaninin 1/10’u oranindaki yoksul aile ¢ocuklarindan katki pay1 alinmaz.
Bu durumdaki ¢ocuklardan engelli olanlara 6ncelik taninir.

Mal ve hizmet alim1 ile bakim ve kii¢iik onarim isleri

MADDE 69 —(1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul oOncesi egitim ve ilkdgretim
kurumlarinda mal ve hizmet alimlar1 ile bakim ve kii¢iik onarim islerinde, 4/1/2002 tarihli ve
4734 sayilh Kamu Thale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu ile 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

33



31/12/2005 tarihli ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’
de yayimmlanan Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmelik,
19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Hizmet Alimlar1 Muayene
ve Kabul Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(2) Komisyon olusturulmasi gerektigi durumlarda yeterli sayida personelin bulunmamasi
durumunda, okulun bulundugu il/ilge milli egitim midirliiglince gorevlendirilen kisilerden
komisyonlar olusturulabilir.

(3) (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Hesap agilacak banka ve yetki kullanimi

MADDE 70 — (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Uygulanacak muhasebe sistemi

MADDE 71 — (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Doéner sermayeli kurumlar

MADDE 72 — (1) 3/6/1938 tarihli ve 3423 sayili Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki ve
Teknik Ogretim Okullart Déner Sermayesi Hakkinda Kanun kapsamma giren uygulama
siiflarinin mali ve muhasebe iglemleri doner sermaye mevzuati hitkiimlerine gore yiriitilir.
(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Harcama islemlerinde ise bu Yonetmeligin 69 uncu
maddesinin birinci fikrasindaki mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ONUNCU BOLUM

Belgeler, Defter ve Dosyalarin Diizenlenmesi

Belgelerin diizenlenmesi

MADDE 73 — (1) Okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklara egitim yil1 sonunda Katilim Belgesi EK-
13 verilir.

(2) Mecburi ilkogretim ¢ag1 disma ¢ikmadikca, dgrencinin okulla ilisigi kesilmez. Ogrenci
veya velisinin istemesi halinde okula devam eden, mecburi ilkogretimi tamamlayan veya
ilkogretim ¢ag1 disina ¢iktigi i¢in 6grenimini tamamlayamayan 6grenciye durumunu gosterir
Ogrenim Belgesi EK3 diizenlenir. (Ek ciimleler: RG-10/7/2019-30827) Bu belgeyi almak
icin, belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar okul miidiirliigiine, farkli bir
ilde bulunanlar ise bulunduklar il/ilge milli egitim midirligline bir dilekge ile sahsen
bagvurur. Bagvuru yapilan il/ilge milli egitim midirligi talebi gergeklestirmek tizere ilgili
il/ilge milli egitim miidiirliigi ile gerekli yazigmalar1 yapar.

(3) Ogrenim belgeleri e-Okul sistemindeki kayitlar esas almarak diizenlenir. Her dgrenim
belgesine, e-Okul sistemi tarafindan giivenlik numarasi verilir. Ogrenim belgesini ilgili miidiir
yardimcisi ile okul miidiirii imzalar. Miidiir yardimcisi bulunmayan okullarda ise belge okul
midiiriince gorevlendirilen bir 6gretmen tarafindan imzalanir.

(4) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Velisinin yazili talebi {izerine okul Oncesi egitim ve
ilkdgretim kurumlarinda 6grenim goéren 0grencilere, e Okul sistemi lizerinden EK-17’de yer
alan Ogrenci Belgesi diizenlenir.

(5) Yabanci uyruklu 6grencilerin 6grenim belgesi, niifus ciizdan1 yoksa pasaport veya oturma
belgesindeki bilgilere gore diizenlenir.

(6)(Ek:RG-25/6/2015-29397)  Ogrenim  belgesi, diploma ve benzeri belgelerin
diizenlenmesinde sehven yapilan yanligliklar, silinti ve kazinti yapilmaksizin, yanlishk
okunacak sekilde iizeri tek ¢izgi ile ¢izilip list kismma dogrusu yazilir. Mahkeme karar ile
diploma, 6grenim belgesi ve diger belgelerdeki bilgilerde yapilan degisiklikler, mevcut
bilgiler degistirilmeden diploma, 6grenim belgesi ve diger belgenin arkasina yeni sekliyle
yazilir. Bu diizeltmede; diizeltmenin tarihi, diizeltmeyi yapanin adi, soyadi yazilir ve
imzalanarak onaylanir.

Belgesini zamaninda alamayan veya kaybedenler

MADDE 74 — (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokul, ortaokul, ilkdgretim okulunu 2012
yilindan 6nce bitiren ve zamaninda okuldan diplomasini alamayan veya kaybedenlerden;
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belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar okul midiirliigiine, farkli bir ilde
bulunanlar ise bulunduklar1 il/ilge milli egitim miidirliigline bir dilekge ile sahsen bagvurur.
Basvuru yapilan il/ilge milli egitim miidiirligl talebi gergeklestirmek {izere ilgili il/ilge milli
egitim miidiirliigii ile gerekli yazismalar1 yapar. Okul midiirliigiince, kayitlara gore dilekce
sahibinin aldig1 belge ve diploma ile baska bir okula yazilmadigi belirlendikten sonra,
dilekcenin altma veya arkasmna, onayli Diploma Kayit Oregi EK-14 verilir. Durum, o
doneme ait diploma defterine veya Ogrenci kiitiik defterine islenir. Aldig1 (Ek ibare:RG-
14/10/2023-32339) bu belgeyi kaybedene, ayn1 yontemle yeniden belge verilir.

(2) Savas, sel, deprem, yangin ve benzeri nedenlerle okul kayitlarinin yok olmasi halinde,
belgesini kaybedene 6grenim durumunu kanitlamasi sartryla Kayitlar1 Yok Olanlara Verilecek
Belge Ornegi EK-15 diizenlenir.

(3) e-Okul sisteminde kaydi bulunanlardan 6grenim belgesi veya diplomasin1 kaybedene bu
madde hiikiimleri ¢ercevesinde e-Okul sistemi iizerinden onayli belge verilir.

Defter, dosya ve formlar

MADDE 75 —(1) Okul oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda, kurumun o6zelligi ve
kullandig1 teknolojiye gére EK-16°da yer alan defter, ¢izelge, form ve dosyalar bulundurulur.
(2) Tlkdgretim kurumlarinda sinif gegme defterleri, e-Okul sisteminden yilsonunda ¢iktisi
aliarak ilgili miidiir yardimcist ile miidiir, tek 6gretmenli okullarda sadece miidiir yetkili
O0gretmen, miidiir yardimcis1 bulunmayan okullarda ise miidiir ile miidiiriin gérevlendirecegi
bir 6gretmen tarafindan imzalanip onaylandiktan sonra saklanir.

(3) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan
Tasimir Mal Yonetmeliginde belirtilen belgelerin ¢iktilar1 alinarak ilgililerce imzalanip
onaylanarak saklanir.

(4) Defterlerde sayfalarin birlestigi yer, okul miihrii ile miihiirlenir. Defterlere ilk sayfadan
baslayarak sayfa numaralari yazilir ve defterin ka¢ sayfa oldugu belirtilerek onaylanir.

(5) Okulda tutulmasi gereken defter, ¢izelge, form ve dosyalarin saklanmasi ve imhasi ile
ilgili islemler, 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine gore yapilir.

ON BIRINCI BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Siif bagkani

MADDE 76 — (1) ilkdgretim kurumlarinda her smifin bir bagkani olmasi esastir. Simf
baskani, ders yili basinda, simif 6gretmeninin rehberliginde 6grenciler arasindan segimle
belirlenir. Sinif bagkani se¢imi ihtiya¢ halinde yenilenebilir.

Ogrencilerin nébet hizmetleri

MADDE 77 —(1) Kiiglik yaslardan itibaren gérev ve sorumluluk duygularinmi gelistirmek,
okulun yonetim islerinde goérev almalarmi saglamak amaciyla ortaokul ve imam-hatip
ortaokulu ogrencileri, okul yerlesim alan1 i¢inde noébet gorevlerini yiiriitlirler. (Ek
ctimleler:RG-14/10/2023-32339)

Ayrica ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda her sinifta giinliik smif sorumlusu
uygulamasi yapilir. Siif sorumlusu 6grencilere sinifin genel diizeni ile ilgili goérevler verilir.
(2) Yatili bolge ortaokullarinda, yemekhane (Miilga ibare:RG-14/10/2023-32339) ndbeti
tutulur. Nobetle ilgili gérev ve sorumluluklar, okul yonetimince yazili olarak belirlenir ve
ndbetei 6grencilere duyurulur.

(3) Nobetei 6grenci kendi devresinde, ders saatleri disindaki zamanlarda nobet tutar.

(4) Nobetci 0grenciye ndbet gorevi disinda 6zel hizmetler yaptirilamaz.

Ogrenci saglig1 ve okul giivenligi

MADDE 78 —(1) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda 6grenci sagligi, beslenme ve
giivenlik hizmetleri, asagidaki esaslara gore yiirtitiiliir:

a) Ogrencilere okul ve cevresinde saglikli, giivenli bir egitim ve dgretim ortami saglanmasi
esastir.
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b) Okulun temizlik ve diizeninin saglanmasi, derslik, laboratuvar, islik, yemekhane, (Ek
ibare:RG-14/10/2023-32339) uyku odasi ve yatakhane gibi yerlerde 1s1, 151k ve
havalandirmanin saglik sartlarina uygun olmasi i¢in gerekli 6nlemler alinir.

¢) Beslenme programinin uygulanmasi ve 6gle yemeklerini okulda yemek zorunda kalan
ogrenciler icin, imkanlar dl¢iisiinde bir mutfak ve yemek odasi ayrilir.

¢) Ogrencilerin saglikli beslenebilmeleri igin kullanilacak masalar ve diger araglar saglik
sartlarina uygun olarak bulundurulur. Mutfak veya yemek odasi bulunmayan okullarda
siniflar, temizlik ve bakimi yapilmak sartiyla bu amag i¢in kullanilabilir.

d) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okulda, ilk yardim dolabi ile ilk yardim gantast ve
bunlara ait ara¢ gere¢ ve malzeme bulundurulur. {lk yardim dolabinda ilk yardim malzemeleri
haricinde ila¢ bulundurulamaz. Ilk yardim dolabi ihtiyag duyulmas: halinde gorevli
personeller tarafindan kullanilir.

e) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okullardaki igme suyu deposunun yilda en az bir kez
temizligi, varsa su aritma cihazinin kullanim talimatindaki siireye uyularak bakimi yapilir.
flgili kurumlarla is birligi yapilarak depolarin ilaglama islemleri, c¢ocuklarin okulda
bulunmadiklar1 zamanlar ile yariyil ve yaz tatili donemlerinde yapilir.

f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Uzaktan izleme yontemi ile saglik takiplerinin yapilmasi
gereken diyabet, tansiyon, kanser, ¢dlyak ve benzeri siliregen hastaligi olan 6grencilere bu
amagla sinirlt olmak iizere cep telefonlarina erisimlerinde kolaylik saglanir.

(2) Giivenli okul ortaminin saglanmasi i¢in her tiirlii egitim ve rehberlik faaliyetlerine 6nem
verilir. Caliganlarin ve Ogrencilerin fiziki ve psikolojik siddetten korunmasi igin iletigim
araglar1 ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) giivenlik sistemlerinden yararlanilarak
gerekli tedbirler alinir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okullarda kantin, yemekhane, kafeterya, biife, ¢ay ocagi
ve benzeri yerlerde, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli
Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, 5/2/2013 tarihli ve 28550 sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanan

Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallar1 Yénetmeligi, 5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan Hijyen Egitimi Yonetmeligi Hiikiimlerine uyulur.

(4) Sivil savunma ekiplerinin kurulus ve isleyisi, 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayili Sivil
Savunma Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(5) Okul yonetimince, 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yuriirliige konulan Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore
okul binalarinin korunmasina iliskin tedbirler alinir.

(6) (Ek:RG-10/7/2019-30827) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu ve ilgili mevzuat dogrultusunda gerekli is ve islemler yiiriitiiliir.

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerin; okul i¢i ve okul disinda yapilan egitim
etkinlikleri, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile gezi ve gézlem

faaliyetleri esnasinda ¢ekilen goriintiileri sosyal medya platformlart ve haberlesme
gruplarinda her ne ad altinda olursa olsun paylasilamaz. Ancak, veliden ve rehberlik
ogretmeni gozetiminde 6grenciden yazili izin alinmasi kaydiyla yayimlanabilir.

Kilik-kiyafet

MADDE 79 — (1) Ogrenciler okullarda 26/11/2012 tarihli ve 2012/3959 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanhigina Bagli Okul Ogrencilerinin
Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yonetmelik, personel ise 16/7/1982 tarihli ve 8/5105 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan
Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik hiikiimlerine uyar.

Okul-aile birligi

MADDE 80 — (Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okullarda okul-aile birligi is ve islemleri, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan Milli Egitim Bakanhigi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi hiikiimlerine gore
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yiriitiilir. Her muhasebe kaydinin ispatlayici bir belgeye dayanmasi, mali sonu¢ doguran her
islemin muhasebe kayitlarinda gosterilmesi ve Bakanlik¢a kurulan merkezi bilgi sistemine
(TEFBIS) kay1t edilmesi zorunludur.

Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin agilmasi ve binalarin kullanilmasi

MADDE 81 — (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari, 24/6/2017
tarihli ve 30106 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan

Milli Egitim Bakanligi Kurum A¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi hiikiimlerine gore
acilir.

(3) Okul binalar1 ve egitim ortamlar1 9/8/2006 tarihli ve 26254 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan Milli Egitim Bakanligt Kurum Tanitim

Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak diizenlenir.

(4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okulda miidiir, miidiir bagyardimcisi, miidiir yardimcilari,
Ogretmen, rehberlik servisi, memur ve diger personel i¢in uygun odalar ayrilir. Bu odalar,
hizmetin gerektirdigi sekilde standardina uygun ve sade olarak diizenlenir.

(5) Okul binalar1 egitim ve Ogretim faaliyetleri disinda, okul-aile birligi etkinlikleri, halk
egitimi caligmalari, sosyal etkinlikler kapsamindaki 6grenci kuliibii ve toplum hizmeti
faaliyetlerinde de kullanilabilir.

(6) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okul oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlart ile yatili
bolge ortaokullarinin pansiyon kisimlarinda ibadet ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla dogal
aydinlatmali uygun mekanda mescit agilir.

(7) Okulun Kamu Hizmet Standartlar1 vatandaglarin gorebilecegi yere asilir ve internet
sayfasinda yayimlanir.

Okul 6ncesi egitimde egitime erisim modelleri

MADDE 82 — (Baglhigi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul oncesi egitim ¢ag niifusu az oldugu i¢in sube agilamayan yerlesim yerleri ile ¢ag
niifusunun yogun, fiziki sartlarin yetersiz oldugu yerlesim yerlerindeki ¢ocuklarin okul 6ncesi
egitime erisimini saglamak i¢in; gezici 6gretmen sinifi, gezici sinif, tasima merkezi ana sinifi,
yaz egitimi ve benzeri esnek saat ve zamanli egitime erisim modelleri uygulanabilir, gezici
ogretmen gorevlendirilebilir. Uygulanacak olan farkli erisim modellerinde bir yilda en az 200
etkinlik saati egitim yapilir. Bir giinde yapilacak egitim 2 (iki) etkinlik saatinden az olamaz.
Yaz aylarinda yapilan egitime bir sonraki egitim dgretim yilinda ilkokula baslayacak ¢ocuklar
oncelikli olmak iizere okul Oncesi egitimden yararlanamamis c¢ocuklar kaydedilir. Egitime
erisim modelleri ile ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

Cocuk kuliibii ve yetistirme kurslari

MADDE 83 — (1) Okul oOncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda; velilerin istemeleri,
personel ve fiziki imkanlarin yeterli olmas1 halinde ¢ocuklarin/6grencilerin egitimlerinin ve
sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim saatleri digindaki zamanlarda faaliyet
gostermek iizere ¢ocuk kuliipleri kurulabilir. Cocuk kuliiplerinin kurulus, ¢alisma usul ve
esaslar1 Yonerge ile belirlenir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda hizmet verilen alanlarda giinliik ¢alisma saatleri
disindaki zamanlarda, hafta sonu, yar1 y1l ve yaz tatilinde 6grencilerin egitim ve gretimine
destek saglamak amaciyla yetistirme kurslari agilabilir. Yetistirme kurslarinin ¢alisma usul ve
esaslari

Yonerge ile belirlenir.

Destek egitim odasi agilmasi

MADDE 84 —(1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme
yoluyla egitim alan Ogrenciler ile 6zel yetenekli Ggrenciler i¢in okul Oncesi egitim ve
ilkdgretim kurumlarinda 6zel egitim destegi verilmesi amaciyla okulun fiziki imkénlar
dogrultusunda destek egitim Odasi agilir.
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(2) Destek egitim odasindaki egitim hizmetleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
yuritilir.

(3) Destek egitim odasinin 6gretim materyalleri ve donanim ihtiyaglar1 6grencilerin ihtiyag ve
Ozellikleri dikkate alinarak saglanir.

Derslik donatimi, egitim arag ve gereci

MADDE 85 — (1) Dersliklerde 6grenci sayisina ve Bakanlik¢a belirlenen standartlara gore
donatim malzemesi ile egitim arag¢ ve gereci bulundurulur.

(2) Dersliklerde yazi tahtasinin iist kismina Atatiirk’iin portresi, onun iistiine ay yildiz saga
bakacak sekilde Tiirk Bayragi, Atatiirk’iin portresinin durusuna gore sagina Istiklal Mars1,
soluna Atatiirk’iin Genglige Hitabesi asilir. Ilkokullarda dersliklerde egitim ve dgretim yili
stiresince 6grenci 6gretmen is birligi ile Atatlirk Kdsesi olusturulur.

(3) Dersliklerde egitim ve 6gretim programlarina uygun ders materyalleri bulundurulur.

(4) Milli bayramlar ile belirli giin ve haftalarda dersliklerde siisleme yapilir.

Okul kiitiiphanesi, sinif kitapliklar1 ve bulundurulacak kitaplar

MADDE 86 —(1) Ilkdgretim kurumlarmin uygun bir yerinde okul kiitiiphanesi kurulur.
[Ikdgretim kurumlarmin biitiin siniflarinda simf kitapligi olusturulur. Okul kiitiiphanesi ve
smif kitapliklar1 22/8/2001 tarihli ve 24501 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Okul Kiitiiphaneleri Yonetmeligi hiikiimlerine gore diizenlenir ve isletilir.

(2) Ogretmenin kisisel ¢abastyla saglanmus kitap ve araglar sinifin mali sayilir. Ogretmenin
okul veya sinif degistirmesi durumunda bu kitaplar ayn1 sinifta birakilir.

(3) Okul kiitiiphanesi ile sinif kitapliklari, milll egitim mevzuati ile egitim ve Ogretim
programlarina uygun yayin ve materyalle zenginlestirilir.

Atatiirk kosesi

MADDE 87 — (1) Atatiirk kosesi, okul binasinin girisinde, uygun bir yerde temiz, diizenli,
Atatlirk’lin hayatini, inkilaplarin1 yansitacak ve anlamli bir kompozisyon olusturacak sekilde
diizenlenir.

Koridorun diizeni

MADDE 88 —(1) Okul koridorlar1 ve uygun diger alanlarda, Atatiirk’iin egitim ve diger
konularla ilgili diisiincelerini agiklayan s6z, yazi ve resimler ile Talim ve Terbiye Kurulunca
Onerilmis Tirk biiyiiklerine ait resimler, Tiirk tarih ve kiiltiiriine ait levhalar ve haritalar,
egitici ve sanat degeri olan resimler, saat, takvim ve okul gazetesi bulundurulur.

(2) Ogrencilerin; resim, siir, kompozisyon ve benzeri etkinlikleri ile drama, tiyatro, miizik,
halk danslari, bayram torenleri ve kutlama giinlerine ait ¢ekilmis fotograflar1 okul koridorlari
ve diger uygun alanlardaki panolarda sergilenir.

Egitim ara¢ ve gere¢ odasi ile okul miizesi

MADDE 89 —(1) Egitim ve 6gretim programlarinda belirtilen ders ara¢ ve gereci, imkan
bulundugu takdirde ayr1 bir odada diizenli bir sekilde bulundurulur ve kullanima hazir tutulur.
(2) Okullarda ayr1 bir oda okul miizesi olarak diizenlenebilir. Okul miizesi i¢in ayr1 bir oda
bulunmayan okullarda, ders araglar1 odasi1 veya okul kiitiiphanesi de okul miizesi olarak
kullanilabilir.

(3) Miize kurulamayan okullarda tarihi degerdeki ara¢ ve belgeler resmi yazi1 veya tutanakla
milli egitim miizesine verilir.

Oyun yeri

MADDE 90 — (1) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Egitim etkinliklerinin gilivenli ve nitelikli bir ortamda
gerceklestirilebilmesi icin etkinlik/oyun odasi ile bahcenin amacina uygun olarak
diizenlenmesi esastir. Diizenlemeler egitimin olmadigi zamanlarda yapilir.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Etkinlik/oyun odasi ve bahgeyle ilgili diizenlemeler
yapilirken Okul Oncesi Egitim Programi esas alinarak milli, manevi, ahlaki, insani ve kiiltiirel
degerler dogrultusunda; ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarinin desteklenmesine, ¢evre bilincinin
kazandirilmasina, okul bahgesinin yiiz ylize oyunlar basta olmak {izere farkli oyun tiirlerini
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tesvik edecek sekilde diizenlenmesine 6zen gosterilir. Ayrica agik alanda gegirilen zamanin
niteliginin artirilmasi i¢in trafik egitim pisti, kum havuzu, oyun ara¢ gereclerinin bulundugu
alan ve bahg¢enin agaclandirilmasi gibi diger oyun alanlarinin olusturulmasina énem verilir.
(2) Ilkogretim kurumlarinda, &grencilerin gezip oynamalar1 ve sportif faaliyetlerde
bulunmalar1 i¢in ¢evre imkanlarindan yararlanilarak; kum havuzu, voleybol, basketbol
sahalar1 gibi yerler ile asilma, tirmanma, denge, atlama gibi faaliyetlere uygun araclar
saglanir.

(3) Oyun yeri ve araglarinin yilda en az bir defa periyodik bakim ve onarimi yaptirilir.
Uygulama bahgesi

MADDE 91 —(1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bahgesi elverisli olan okullarda tarim
calismalar1 ve denemeleri ile bahge diizenlemeleri yapilir. Endemik/ydresel bitki ve agag
tiirleri imkanlar 6l¢iisiinde yetistirilir.

(2) Koylerdeki okullarin uygulama bahgelerinde uygun olan yerlere meyve agaglart dikilir.
Aricilik, tavukguluk, seracilik ile organik sebze ve meyve iiretimi de yapilabilir.

Okul lojmanlari

MADDE 92 —(1) Okul ¢alisanlarina varsa, 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Kamu Konutlar1 Yonetmeligi hiikiimlerine gore lojman
tahsis edilir ve kullandirilir.

Yatili bolge ortaokullar

MADDE 93 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Yatilh bolge ortaokullarinda is ve islemler, Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi
Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yd&netmeligi
hiikiimlerine gore yiiriitiliir.

Rehberlik ve denetim

MADDE 94 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul oncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin egitim, dgretim ve yonetim ile ilgili is ve
islemlerine yonelik rehberlik ve denetim faaliyetleri, ilgili mevzuati dogrultusunda
denetlemeye yetkili olan birimlerce yiiriitiiliir.

ON IKINCI BOLUM

Son Hiikiimler

Yiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 95 —(1) Bu Yo6netmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, 8/6/2004 tarihli ve 25486
sayilh Resmi Gazete’ de yaymmlanan Okul Oncesi Egitim Kurumlari Yonetmeligi ile
27/8/2003 tarihli ve 25212 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig:
[k6gretim Kurumlart

Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmistir.

Olaganiistii durumlarda egitim ve O6gretime ara verilmesi halinde sinif gegme ve 6grenci
basarisinin degerlendirilmesi

EK MADDE 1 — (Ek:RG-8/5/2020-31121)

(1) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore egitim ve dgretime ara verilmesi ve sadece bir
donem puaninin bulunmasi durumunda; bu puanmin sinif gegme puaninin altinda kalip
kalmamasmna bakilmaksizin (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ortaokullarda tiim
ogrenciler bir iist siifa gegmis sayilir. Bu durumda derslerin bir doneme ait donem puanlari
yilsonu puani olarak sayilir. Olusan bu yilsonu puani, agirlikli puan, yilsonu basari puani ve
ortaokul basar1 puani (OBP) hesaplanmasinda da kullanilir. (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) Ilkokullarda egitim ve &gretim faaliyetlerinin yapildigi dénemde basar1 durumu
degerlendirilen 6grenciler bir {ist sinifa gegmis sayilir. Ancak ilkokullarda velinin yazili talebi
dogrultusunda sinif tekrar1 yaptirilabilir.

Olaganiistli durumlarda egitim, 6gretim, yonetim ve isleyise iliskin alinmasi gereken tedbirler
EK MADDE 2 — (Ek:RG-30/8/2020-31229)
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(1) Ilge, il veya iilke genelinde genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverigsiz
hava kosullar1 gibi durumlarda bu Yonetmelikle diizenlenen egitim, 68retim, yonetim ve
isleyise iligskin usul ve esaslar Bakanlikca ayrica belirlenebilir.

Okul 6ncesi aidat hesaplarinin kapatilmasi

GECICI MADDE 1- (Ek:RG-12/5/2023-32188) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

Komisyon kurulmasi

GECICI MADDE 2- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 2023-2024 egitim ve Ogretim yili1 basindan gegerli olmak iizere bu maddenin yayimi
tarihinden itibaren 10 giin i¢inde 67 nci maddede belirtilen katki pay1 tespit komisyonu
kurularak katki payimin belirlenmesine iliskin gerekli islemler ivedilikle tamamlanir.
Depremden etkilenen illerde katki pay1 alinmamasi

GECICI MADDE 3- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 6/2/2023 tarihli Kahramanmaras merkezli depremden etkilenen 11 ilde bulunan okul
oncesi egitim kurumlarinda, 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda katki pay1 alinmaz.

Sube ve 6gretmen se¢imine yonelik uygulama

GECICI MADDE 4- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 11 incimaddenin altinc1 fikrasinin (d) bendi ve yedinci fikrasinin © bendi 2024-2025
egitim ve dgretim yili basina kadar uygulanmaz.

Yrtirlik

MADDE 96 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yirltme

MADDE 97 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani ytirtitiir.

(1) Bu degisiklik 1/1/2016 tarihinden gegerli olmak iizere yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

(2) Bu degisiklik 2016-2017 egitim ve 0gretim y1l1 basinda yiiriirliige girer.

(3) Danistay Sekizinci Dairesinin 12/3/2019 tarihli ve E.:2014/11251; K.:2019/1737 sayil
Karari ile Yonetmeligin 47 nci maddesinin iptaline karar verilmistir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

26/7/2014 29072

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi

Gazetelerin

Tarihi Sayis1

1. 23/10/2014 29154

2.25/6/2015 29397
3. 16/6/2016 29744
4.31/1/2018 30318

5. 10/7/2019 30827
6. 8/5/2020 31121
7.30/8/2020 31229
8. 6/1/2021 31356
9.12/5/2023 32188
10. 14/10/2023 32339
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzun 2024-2028 Stratejik Planinin stratejik amag, hedef, performans

gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken asagidaki belgelerden yararlanilmistir.

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri

Sektorel ve Tematik Strateji Belgesi

Kalkinma Planlar:

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar:

Orta Vadeli Programlar

Ulusal Yapay Zeka Stratejisi

Orta Vadeli Mali Planlar

Ogretmen Strateji Belgesi

Milli Egitim Sura Kararlar:

Iklim Degisikligi Eylem Plan

Cumhurbaskanlig: Yillik Prog.

Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plam

MEB Stratejik Plani

Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plan

MEM Stratejik Plan:

2023-2028 Tiirkiye Cocuk Haklar1 Strateji Belgesi ve Eylem Planu

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Kadmn Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plan

Avrupa 2020 Stratejisi

Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plan

Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani

2.5. Faaliyet Alanlari Ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Okulumuzun faaliyet alanlari ile tirtin/hizmetlerine yonelik bilgiler Tablo 3’te yer

almaktadir.

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/ Uriin Hizmetler

Faaliyet Alan:

Uriin/Hizmetler

Egitim-Ogretim Faaliyetleri

Ogrenci Isleri
Kayit-nakil igleri
Devam-devamsizlik
Sinif ge¢me

Sinav hizmetleri

Rehberlik Faaliyetleri

Ogrenci rehberligi
Veli rehberligi
Diger rehberlik faaliyetleri

Sosyal Faaliyetler

Faaliyet alanlarinin tespiti

Hgi ve yeteneklere gore yonlendirme
Katilimin saglanmasi

Dis paydas is birlikleri

Faaliyet takvimi

Raporlama

Sportif Faaliyetler

Faaliyet alanlarinin tespiti
flgi ve yeteneklere gore yonlendirme
Rehberlik
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Yarismalar diizenlenmesi ve katilimin saglanmast
Dis paydas is birlikleri

Faaliyet takvimi

Raporlama

Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler Faaliyet alanlarinin tespiti
Katilimin saglanmasi

Dis paydas is birlikleri
Faaliyet takvimi
Raporlama

Insan Kaynaklar1 Faaliyetleri Merkezi/Mahalli hizmet ici kurs/seminerlere
katihm

Egitim icerikli toplantilar

Kurum ici ve kurum dis1 personel etkinlikleri
Dis paydas is birligindeki egitim faaliyetleri

Okul Aile Birligi Faaliyetleri Is birligi

Toplantilar

Thtiyaglarmn ve sorun alanlarinin belirlenmesi
1htiyaglar1n giderilmesi

Ogrencilere Yonelik Faaliyetler Okul igi ve okul dis1 faaliyetler
Ekiplerin ve kurullarin isleyisi

Olgme Degerlendirme Faaliyetleri Ogrenci takip kartlari
Ortak smavlar

Rehberlik

Yonlendirme
Degerlendirme toplantilar:

Ogrenme Ortamlarina Yonelik Faaliyetler | Fiziki kosullarin iyilestirilmesi
Laboratuvarlarin amacina uygun isleyisi
Derslik basina diisen 6grenci sayilari
Ogretmenlerin mesleki gelisimleri

Ders Dis1 Faaliyetler Okul dis1 6grenme ortamlari
Ders disi etkinlikler
Okul-aile is birlikleri

2.6. Paydas Analizi

Egitim kurumlari, nemli bir 6grenme alanidir. Bu kurumlarin; gtivenli olusu,
sosyal-sportif-kiiltiirel calisma alanlarmin yeterliligi ve amaca hizmet etmesi,
atolyelerinin, kiittiphanesinin, konferans salonunun ve diger etkinlik alanlarmin var
olusu gibi fiziki yeterlilikleri sayesinde, ©Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
artacagl, ogrencilerin motivasyon, uyum, akademik basar1 ve sosyal insan olabilme

beceri siireclerini etkili kullanabilecekleri diistintilmektedir.

Paydas analizi stirecinde Milli Egitim Mudiirliigiintin teskilat yapisi, ilgili
mevzuati, hizmet envanteri ve faaliyet alanlar1 analiz edilerek i¢ ve dis paydaslar
belirlenmistir. Etki/6nem matrisi kullanilarak paydaslar onceliklendirilmis ve nihai
paydas listesi olusturulmustur. Bu kapsamda, durum analizi calismalarinda
katilimcilig1 saglamak ve genis kitlelere ulasmak tizere i¢ ve dis paydaslara yonelik
anketler  gelistirilmistir. =~ Anketlere verilen cevaplarin analiz  bulgular:
raporlastirilmistir. i¢ ve dis paydas anketlerinden elde edilen bulgulardan; durum

analizi asamasinda GZFT ve PESTLE analizlerinde, gelecege yonelim asamasinda da
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sorun alanlari, hedef ve stratejiler, riskler, tespitler, ihtiyaclarin belirlenmesi

stirecinde faydalanilmstir.

Okulumuzun 2024-2028 yillarin1 kapsayan Stratejik Planini olustururken
mevcut durum analizini ortaya koyabilmek adma veli ve 6gretmene yonelik 14’er
sorudan olusan bir anket gelistirilmis ve uygulanmistir. Toplam 57 kisinin katildig:
ankete verilen cevaplarin yiizdeleri ve frekanslar1 bulunarak ortaya cikan tiim
sonuglar yorumlanmistir. Elde edilen veriler; GZFT analizinin olusturulmasma,

stratejilerin ve performans gostergelerinin belirlenmesine katki sunmustur.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda goérev yapmakta olan toplam 10 Ogretmenin tamamina anket
uygulanmistir. Yapilan anket neticesinde Ogretmenlerimizin ¢ogunlugu; alinan kararlarda
ogretmenlerimizin goriislerinin alindigi, kendilerini degerli hissettikleri, okulumuzun teknik
imkanlarinin yeterliligi, kendilerini gelistirme adina olanaklarin sunuldugu, sosyal-kiiltiirel
etkinliklerin varolusu, okul idaresinin adil, agik ve tarafsiz tavr1 oldugu konularinda goriis

beyan etmisler ve okulumuza kars1 olumlu bir tutumda olduklarini bildirmislerdir.
Veli Anketi Sonucglar:

152 velimizin 47 tanesi anketi doldurmustur. Istatistiksel veriler 47 veli {izerinden

hesaplanmuistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan
anket ¢alismasi sonuglarina gore; velilerimizin ¢ogunlugu okul ¢alisanlartyla gerekli iletisimi
kurabildikleri, duyurularin zamaninda iletilmesi, rehberlik hizmetlerinin yeterliligi, dilek ve
onerilerin dikkate alinmasi, glivenlik 6nlemleri, 6grencinin okuldaki mutlulugu, okulumuzun
temizlik ve diizeni, sosyal kiltiirel etkinlikler yoniinden olumlu fikir beyan etmis olup

okulumuzla ilgili olumlu goriis iletmislerdir.
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Tablo 4. i¢c ve Dis Paydas Analizi

Paydas Ad1 ic / Dis Paydas Onem Etki
Derecesi Derecesi

Milli Egitim Bakanlig: Dis Paydas 5 5
Sivas Milli Egitim Miidiirliigi Dis Paydas 5 5
Diger Kurum/Kuruluslar Dis Paydas 5 4
Valilik Di1s Paydas 5 4
Universite Dis Paydas 5 4
Giivenlik Giigleri (Emniyet, Jandarma) Dis Paydas 5 4
Sivil Toplum Kuruluslar: (STK) D1s Paydas 4 4
Veliler Di1s Paydas 5 5
Mubhtarlik D1s Paydas 5 5
Miidiirliige Bagl Diger Okul/Kurumlar DisPaydas 5 5
Ogrenciler Ic Paydas 5 5
Kurum Calisanlar Ic Paydas 5 5
Okul Aile Birligi I¢ Paydas 5 5

2.7. Okul/Kurum I¢i Analizi

2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Calismalar: kapsaminda analiz ¢alismalar: odak

bir grupla gerceklestirilmistir. Bu calismadan elde edilen bulgu, sonug, Oneri ve

degerlendirmeler asagida sunulmustur.

Calisma sonuglarina gore gelistirmeye acik alanlar oOncelik sirasina gore

asagida siralanmastir;

1- Kurum igi iklim

2- Calisanlarin motivasyonu
3- Kurumsal degerler

4- Kurum ici iletisim

5- Calisanlarin giiclendirilmesi ve karar alma siireclerine etkin katilimlari,

6- Bilgi paylasimi ve birimler aras1 koordinasyon,
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Gergeklestirilen analizlere gore kurumun giiclii oldugu alanlar 6ncelik sirasina

1- Kurum calisanlar1 arasindaki is birligi
2- Giigli bir AR-GE alt yapist

3- Ogretmenlerin proje hazirlama siireglerine katilimlar

4- Yoneticilerin katihmcilig1 desteklemeleri
5- Yeni fikirlere ve uygulamalara uyum

2.7.1. Teskilat Yapisi

Idari Kadro

Ahmet CEVIK - Okul Miidiirii

Burcin DEMIR - Miidiir Yardimcis

Ogretmen Kadrosu

Nur CELIMLI - Rehber Ogretmen
Ummiigiilsiim OZLER - Okul Oncesi Ogretmeni
Melike Kiibra KOCAK - Okul Oncesi Ogretmeni
Hatice KAYA - Okul Oncesi Ogretmeni

Halide KALDIRIM - Okul Oncesi Ogretmeni
Hilal YILDIZ - Okul Oncesi Ogretmeni

Hiilya OZDEMIR - Okul Oncesi Ogretmeni
Nurullah BUDAKBASI - Okul Oncesi Ogretmeni

Esra TASKIN - Okul Oncesi Ogretmeni

7.2.2. Insan Kaynaklar1

Tablo 5. Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisan Unvam

Gorevleri

Okul /Kurum Midiiri

Yonetmelikteki Gorevler

Miidiir Bas Yardimcisi

Yonetmelikteki Gorevler

Miidiir Yardimcisi

Yonetmelikteki Gorevler

Atolye ve Boliim Sefleri

Yonetmelikteki Gorevler

Ogretmenler

Yonetmelikteki Gorevler

Yonetim Isleri ve Biiro Memuru

Yonetmelikteki Gorevler

Yardimc1 Hizmetler Personeli

Yonetmelikteki Gorevler
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Tablo 6. idari Personelin Hizmet Siiresine Iligkin Bilgiler

Hizmet Siiresi Kisi Sayis1 %
1-4 Y1l
5-6 Y1l 1 50
7-10
10... Uzeri 1 50

Tablo 7. Okul/Kurumda Olusan Yoénetici Sirkiilasyonu Orani

Yl igerisinde Okul/Kurumdan Ayrilan

Yonetici Sayis1

Yil igerisinde Okul/Kurumda Géreve Baglayan

Yonetici Sayis1

2022 2023 2022 2023
2 2
Tablo 8idari Personelin Katildig1 Hizmet I¢i Programlari
Adi1 Soyad: Gorevi 2023 Yilinda 2023 Yilinda
Katildig1 Mahalli Katildig1 Merkezi
Hizmet Ici Hizmet Ici
Kurs/Seminer Sayis1 | Kurs/Seminer Sayis1

Ahmet CEVIK Miidiir 40
Burgin DEMIR Miidiir Yrd. 16
Toplam 56

Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri

Hizmet Siiresi | Kadin

Erkek

TOPLAM

1-3 Y1l

4-6 Y1l

7-10 Yl

11-15 Y1l

QNN

16-20 Y1l

R WINW

20 ve tizeri

Tablo 10. Kurumda Gerceklesen Ogretmen Sirkiilasyon Sayisi

Yil igerisinde Ayrilan Ogretmen Sayis1

Yl igerisinde Goéreve Baslayan
Ogretmen Sayis1

2021

2022

2023

2021

2022

2023

Toplam

6
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Tablo 11. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet ici Egitim Programlar1

2023 Yilinda Katildigr | 2023 Yilinda Katildig:
Adi1 Soyadt Mahalli Hizmet I¢i Merkezi Hizmet I¢i

Kurs/Seminer Sayisi Kurs/Seminer Sayis1
Ummiigiilstim OZLER 4
Melike Kiibra KOCAK 4
Hatice KAYA 3
Hilal YILDIZ 7
Halide KALDIRIM 4
Hiilya OZDEMIR 5
Nurullah BUDAKBASI 5
Esra TASKIN 3
Nur CELIMLI 6

Tablo 12. Kurumdaki Mevcut Memur/Yardimci1 Hizmetler Personel Sayis1

Gorevi Erkek Kadin
1 Memur 0 0
2 Yardimci Hizmetler 0 0
Personeli
Toplam 0 0
Tablo 13. Okul/Kurum Rehberlik Hizmetleri
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2.7.3. Teknolojik Diizey

Bu boliimde, okulumuzun teknolojik altyapisina iliskin bilgiler yer almaktadar.

Tablo 14. Teknolojik Ara¢c-Gere¢ Durumu

Akill1 Tahta Sayis1 Yazici Sayisi
Masaiistii Bilgisayar 4 Fotokopi Makinasi Sayis1
Sayisi
Tasinabilir Bilgisayar 2 TV Sayisi
Sayis1
Projeksiyon Sayis1 8 Internet Baglant: Hiz1 24 Mbps
Tablo 15. Fiziki Mekan Durumu
Okul Béliimleri VAR | YOK | IHTIYAC ACIKLAMA
Ogretmen Calisma Odas1 X
Rehberlik Servisi X
Ekipman Odas1 X
Kullanilan Derslik Sayis1 7
Kiitiiphane X X YETERLI ALAN
BULUNMAMAKTA.
Cok Amacgli Salon 1
Spor Salonu X X YETERLI ALAN
BULUNMAMAKTA.

2.7.4. Mali Kaynaklar
Bu boltimde okulumuzun mali kaynaklar1 belirtilmistir.
Tablo 16. Kaynak Tablosu(TL)

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Biitce 350.000 | 400.000 |450.000 | 500.000 | 550.000
Okul Aile Birligi 20.000 | 25.000 | 30.000 | 35.000 | 40.000
Ozel Idare 0 0 0 0 0
Kira Gelirleri 0 0 0 0 0
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Dis Kaynak/Projeler 10.000 | 15.000 | 20.000 | 25.000 | 30.000
Diger 10.000 | 15.000 | 20.000 |25.000 | 30.000

TOPLAM 390.000 | 455.000 | 520.000 | 585.000 | 650.000
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Tablo 17. Harcama Kalemleri

Harcama Kalemi Cesitleri
Personel Sozlesmeli olarak calisan personelin (sekreter temizlik,
giivenlik) {icret, vergi, sigorta vb. giderleri
Onarim Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her tiirlti kiictik

onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim giderleri

Sosyal-sportif

Etkinlikler ile ilgili giderler

faaliyetler

Temizlik Temizlik malzemeleri alim1

ﬂeti§im Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tiirlti kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

Tablo 18. Gelir-Gider Tablosu(TL)

Yillar 2023

Harcama Kalemleri Gelir Gider
Temizlik - 30.000
Kiigtik Onarim - 120.000
Bilgisayar Harcamalari - 30.000
Biiro Makinalar1 - 20.000
Harcamalar1
Telefon - 15.000
Sosyal Faaliyetler - 15.418,20
Kirtasiye - 20.000

TOPLAM 254.920,94 | 250.418,20
2.7.5. Istatistiki Veriler
Tablo 19. Genel Mevcut Tablosu
Simifi Kiz | Erkek | Toplam Toplam Ogrenci Sayisi
3/A 18 9 27 Kiz Ogrenci Sayisi: 80
4/A 14 13 27 Erkek Ogrenci Sayisi: 72
S/IA 11 8 19 Toplam: 152
5/B 13 7 20
5/C 13 5 18
5/D 8 14 22
5/E 7 16 23
Ozel Egitim | - 2 2
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Tablo 20. Sosyal Faaliyetler

Sosyal Etkinlikler Ogretmen | Veli Ogrenci
Uyum Haftasi Etkinlikleri | 12 125 125
29 Ekim Cumbhuriyet 12 150 150
Yiiriiyiisii ve Bayram

Kutlamasi

10 Kasim Atatiirk’ii Anma | 12 152 152
Etkinligi

Bibliyoterapi Aile Katim1 | 2 12

Etkinligi

Smif Veli Katilimi 10 130 130
Etkinlikleri

Tutum Yatirim ve Yerli 12 0 152
Mah Haftas1

Toplu Dogum Giinii 12 0 152
Etkinligi

Anaokullar1 Arasi1 Anne- 3 4 4
Cocuk Turnuvasi

Sivasspor Tesisleri 1 1 18
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Tablo 21. Kiiltiirel Etkinlikler

Kiiltiirel Ogretmen | Veli Ogrenci
Faaliyetler

Sehir Miizesi 3 - 56
Tabiat Tarihi 4 - 70
Miizesi

Has Bahge 12 - 152
Minyatiir Miize

Cumbhuriyet 12 140 140
Sergisi

Doga Gezisi 12 - 152
Cumhuriyet Uni. | 4 - 70
Tarihi Miizesi

i1 Halk 2 - 30
Kiitiiphanesi

Cocuk Tiyatrosu | 12 - 152

Tablo 22. Ogrenci Devamsizlik Durumu

Ogrenci Sayisi

152

Siirekli Devamsiz

Ogrenci Sayisi
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Tablo 23. Personel Devamsizlik Durumu
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Tablo 25.Engelli Ogrenciler icin Kolaylastiric1 Calismalar

Kolaylastirici

Cahismalar

Giris Rampasi

Asansor

Engelli wc

Simif I¢i Diizenleme

Tablo 26. Okulun D1s Cevre Tarafindan Diizenlenen Faaliyetlere Katilma Durumu

Proje Is birligi

Dilimizin MEB, MEM
Zenginlikleri

Hedef MEM

Sifir Atik Belediye, MEM, MEB

Okullarda Orman STK

Eko Okullar STK

Minik Tema STK

Tablo 27. Fiziki MekAanlar

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 2 Cok Amach X
Salon
Derslik Sayisi 7 Cok Amaclhi Saha | x
Derslik Alanlari (m2) 331.6 | Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 7 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 8 Bilgisayar X
Laboratuvari
Idari Odalarin Alan1 (m2) 54.70 | Is Atdlyesi X

53



(")gretmenler Odas1 (m2) 20.70 | Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani1 (m2) 1189 | Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 1186

Okul Kapah Alan (m2) 646

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam | 72.3

alan (m?)

Kantin m2) -

Tuvalet Sayisi 15

Diger (c.coeeneenne.

Tablo 28. Sivil Savunma Caligsmalar1

Yangin Tertibati Kontrolii Yapildi | Baca Temizligi Kontrolii Yapildi
Yangin Tupu 7 Kalorifer Kazan Kontrolii Yapildi
Temizligi
Ikaz Alarm Zili Var Sivil Savunma Yapildi
Tatbikati
Elektrik Tertibati Kontrolii Yapildi

Tablo 29. Okulumuzda Uygulanan Ornek Olan Calismalar

Okullarda STK
Orman

Eko Okullar STK
Minik Tema STK

Tablo 30. Okulumuzda Diizenlenen Sunumlar

Uzman Psikolog Daveti

Uzman Diyetisyen Daveti

Akademisyen Daveti

Dis Hekimi Daveti
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Firsatlar

Politik

Bakanhgimiz tarafindan okul oncesi egitime tesvik edici ¢calismalarin
yapilmasi
Yerel Yonetimlerin Okulumuza katkilar:

STK, Belediye vs. kurumlarla ¢ok iyi bir iletisim icinde bulunmamiz

Ekonomik

Velilerin yardim kampanyalarina sicak bakmalari

ISKUR aracilig: ile yardimer personel hizmetlerinin karsilanabilmesi

Sosyolojik

Okul bahgesinin genis ve sportif faaliyetlere uygun olmasi
Ogrenci sosyal ve kisisel gelisimlerinin ok yonlii desteklenmesi

Ogrenci — 6gretmen iletisiminin gii¢lii ve saglikli olmast,

Teknolojik

Gerekli teknolojik donanima sahip olmak.
Teknolojinin hizla geligsmesi, gelisen teknolojinin okulumuzda egitim

alaninda kullanilabiliyor olmasi

Mevzuat-Yasal

Okul i¢i isleyisin mevzuatlarla kesin sinirlarla belirlenmesi ve 6grenci
merkezli olmasi

Kayit alan1 uygulamasi ile tiim ¢ag niifusunun kaydi yapilmaktadir

Ekolojik Okulun dogal ve temiz bir ¢evrede bulunmasi
Tehditler

Politik Okul oncesi politikasinin degisiklik gostermesi

Ekonomik Okul aidatlarinin veliler tarafindan diizenli yatirilmamasi

Sosyolojik Toplumun okul 6ncesi kurumlarini bakim evi gibi gérmeleri
Okulumuz kay1t alanindaki aileler arasindaki sosyo-ekonomik farkliliklar
Parcalanmis ve problemli aileler

Teknolojik Okul 6ncesi donemde teknoloji bagimliliginin artmasi

Sosyal medyanin bilingsiz kullanimi

Mevzuat-Yasal

Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsaminda bulunmamasi

Kanun ve MEB Mevzuatinin sik degismesi

Ekolojik

[limizde sert ve karasal bir iklimin bulunmasi
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2.9. GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglt Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katiliml bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun guglii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler

Sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinliklere yiiksek talep olmasi
Akademik basarinin il ortalamasi iizerinde olmasi

Yerel ve ulusal projelere katilim oranindaki artis

Ogrenci bagina okunan kitap sayisinin yiiksek olmasi

Okulda devamsizlik oraninin diisiik olmasi

Okula hayirsever desteginin istenilen diizeyde olmasi

Aile-okul is birliginin giiclii olmas:

Koklii bir kurum kiiltiiriine sahip olunmasi

Ekip ruhuyla tiim ¢alismalarin gerceklestirilmesi

Proje tabanli calismalarin yiiriitiilmesi

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin iist diizeyde olmasi
Yonetici-ogretmen-ogrenci ve veli iletisiminin giiclii olmasi

I¢ ve dis paydaslarla is birlikgi faaliyetlerin yiiksek diizeyde olmasi
Sosyal etkinliklere elverisli mekanlarin olmasi

Ders ici ve ders dis1 etkinliklere katilim oraninin yiiksek olusu

Zayif Yonler

Internetin 6grenciler iizerindeki olumsuz etkileri

Cevresel faktorlerin d6grenciler tizerindeki olumsuz etkileri
Sportif faaliyetler icin yeterli diizeyde bir alana sahip olunmamasi
Yabanci dil seviyesinin istenilen diizeyde olmamasi

Akalli tahtanin bulunmamasi
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Firsatlar

Bakanligin egitim alaninda gerceklestirdigini yenilikc¢i calismalar:

Ogretmen ve yoneticilerin mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen hizmet igi
kurs/seminer sayisinin yeterli diizeyde olmasi

Ilimizde koklii bir iiniversitenin varolusu

Ilimizin manevi ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmasi

Milli Egitim Miidiirliigiiniin projelerden sagladigi fon kaynaklarinin yiiksek
diizeyde olmasi

Egitimde firsat esitliginin saglanmasi

Egitime ayrilan kaynak miktarinin yiiksek olusu

Doga ve ¢evre bilincine sahip vatandas oraninin yiiksek olmasi

Ilimizin kalkinmada 6éncelikli iller arasinda yer aliyor olmasi

Ilimizde geng niifusun fazla olusu

Yerel medyanin egitim calismalarina destek veriyor olmasi

Ilimizde havalimaninin var olmasi

Ilimizin cografik konumunun cevre illere gore avantajli bir konumda olmasi

11 geneli yiiksek lisans ve doktora mezunu birey sayisinin yiiksek olmasi

Tehditler

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni iiretilen cihaz ve makinelerin yiiksek
maliyeti

Kitle iletisim araclarinin 6grenciler iizerindeki olumsuz etkileri

Ilin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almas1

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Mevzuat degisiklikleri

Okul cevresi giivenligi

Ilin deprem bélgesinde yer aliyor olmasi

Toplumsal yap1 bozukluklar1

Madde bagimliliginin artmasi
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2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Okul oncesi egitim kurumumuzun, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligimizi
artirmak amaciyla kurumsal kapasitemizi artirmak icin fiziki mekanlarimizin iyilestirmesi
yoniinde ¢alismalar yapilmalidir. Bu baglamda yeni bir okul olmamiz nedeniyle fiziki mekan
diizenlemelerimiz, oyun alanlarinin artirilmasi, yeni alanlarin olusturulmasi konularinda
caligmalar yapilmalidir. Okul sagligi ve glivenligi konularinda gerekli tedbirler alinarak okul
rehberlik servisi, sivil savunma kuliibli, okul idaresi is birlikleriyle gerekli tedbirler
alinmalidir. Okul idaresi ve 6gretmenleri ¢caga ayak uydurmak, yenilik¢i egitim politikalarina
uyum saglamak, egitim politikamiz1 giincel tutmak ve gelistirmek adia mesleki gelisime

onem vermeli ve hizmet i¢i egitimlerin nicelik ve ¢esitliligini saglamalidir.

Ogrencilerimizin kaliteli egitime erismeleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim
gelisim alanlarin1 kapsayici sekilde ¢ok yonli gelisimlerini saglamaya yonelik calismalar
yapilmalidir. Okul oncesi egitime erisemeyen Ogrenci kalmamasi adina ¢aligmalar
yiritiilmelidir. Ayrica okul Oncesi egitimin niteli§ini artirmak konusunda yeni nesil
degerlendirme araglar1 yayginlastirilmali, glinlimiiziin en biiyiik problemi olan teknoloji
bagimlilig1 ile bas etme yolu olarak acik hava etkinlikleri artirilmali ve gelenekten gelecege

felsefesiyle geleneksel oyunlarin giincelligini korumaya yonelik etkinliklere yer verilmelidir.
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BOLUM III

GELECEGE BAKIS



3. MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirliigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz st kurulana sunulmus ve st
kurul tarafindan onaylanmustir.

3.1.MISYON

Tirk Milli Egitiminin temel kanunlarma uygun, bireysel farkliliklarin goézetildigi, ¢evreyle
biitiinlesmis, yenilik¢i, tiretken, saglam temelleri olan, kurum kiiltiirii olugsmus, 6grencilerini ¢evreye
ve dogaya kars1 duyarli, milli, manevi ve ahlaki degerlere sahip, insan haklarina saygili, ifade giicii
gelismis, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, ilkdgretime hazir bireyler olmalarini saglayacak sekilde
yetistiren, kabul goren, donanimli, giivenli, kaliteli bir egitim yuvasi olarak Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
bekasi, milletin mutlulugu icin 6grencilerimizin ve toplumun siirekli egitimini ve gelisimini

saglamaktir.

3.2.VIZYON
Okul oncesi egitimde yaraticiligin, yenilik¢iligin, sorgulamanin, degisimin onciisii olmak ve bu

boyutlar 1s181inda gelecek nesilleri yetistirmektir.
3.3. TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Tarafsizlik ve gtivenilirlik

2. Liyakat

3. Insanlarin yasam haklarina duyarlilik
4. Yenilikgcilik ve girisimcilik

5. Seffaflik ve hesap verilebilirlik
6. Mesleki beceri, bilimsel bakis
7. Paylasimcilik

8. Kiiltiirel ve sanatsal duyarhilik
9. Teknolojik adaptasyon

10. Rasyonel ve katilimci kararlar
11. Evrensel degerlere sayg1
12.Empatik diistince

13.Is birligi

14. Ogrenci merkezli egitim

15. Yasama yakinlik
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BOLUM IV

AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE

STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amag 1 OKkul 6ncesi egitim kurumlariin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda nit
eligini artirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Okul o6ncesi egitim kurumlarinda fiziki mekanlarin okulun ihtiyag ve hedefleri

dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Donemi 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic
(%) Degeri
PG 1.1.1. Okulda/kurumda 20 50 80 85 90 95 100
iyilestirilen fiziki mekan sayisi
PG 1.1.2. Agilan ana siifi derslik 20 7 100 100 100 100 100
sayis1
PG 1.1.3. Okulda diizenleme 20 1 80 90 100 100 100
yapilan acik hava oyun alam sayisi
PG 1.1.4. Bakim ve onarim 20 80 85 90 95 100 100
ihtiyaclarinin giderilme orani (%)
PG 1.1.5. Okulda diizenleme 20 80 85 90 95 100 100
yapilan atolye/alan sayisi

Stratejiler
rn vb.)

yapilacaktir.

S1.1.1. Fiziki mekanlarmn (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler, agik hava oyun alanla

iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve hayirseverlerle vb. is birlikleri yapilacaktir.
S1.1.2. Okul dncesi egitimde okul-aile is birligi, farkindalik gelistirme, bilgilendirme c¢alismalari

S1.1.3. Okulun eksiklikleri yerinde tespit edilerek zamaninda 6denek talebinde bulunulacaktir.
S1.1.4. Okul, aile ve cevre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir

Amag 1

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, egitimin temel ilkeleri dogrultus
unda niteligini
amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

artirmak

Hedef 1.2.

Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i
¢in okul sagligi ve giivenligi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Etkisi Baslangic
(%) Degeri
PG 1.2.1. Okulda yasanan kaza 20 0 0 0 0 0 0
sayisl
PG 1.2.2. Teknoloji bagimhih@iyla 15 12 100 100 100 100 100
ilgili konularda egitim alan 63retmen
sayisi
PG 1.2.3. Akran zorbahg ve siber 15 12 100 100 100 100 100
zorbalikla ilgili konularda egitim
alan 6gretmen sayisi
PG 1.2.4. Afet ve acil durum tatbikat 15 2 100 100 100 100 100
saylisl
PG 1.2.5. Sivil savunma egitimlerine 15 12 100 100 100 100 100
katilan 6@retmen sayisi
PG 1.2.6. Teknoloji bagimlihgy, 20 152 100 100 100 100 100
hijyen, akran zorbahgi, gida
giivenligi ve bulasic1 hastalik
konularinda bilgilendirilen veli sayisi
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Stratejiler S-1.2.1. Okulda afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.
S-1.2.2. Ogrenci velilerine yonelik teknoloji bagimlilig1, hijyen, akran zorbaligi, gida
glivenligi ve bulasici hastaliklar konularinda egitimler verilecektir.
S-1.2.3. Universite ve ilgili diger kurumlarla goriisiilerek egitimler icin uzman destegi
saglanacaktir.
S-1.2.4. Ogretmenlerin; teknoloji bagimlilig1, akran zorbaligy, siber zorbaliklar ve afet
konularinda diizenlenen kurs/seminerlere katiliminin saglanmasi i¢in gerekli tesvikler
yapilacaktir.
Amag 1 Okul 6ncesi egitim kurumlariin, egitimin temel ilkeleri dogrultusunda
niteligini artirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Etkisi Plan 2024 | 2025 | 2026 | 2027 2028
(%) Donemi
Baslangi¢
Degeri
PG 1.3.1. Yoneticilerin katildig1 20 56 60 65 70 75 80
toplam hizmet ici kurs/seminer
sayisl
PG 1.3.2. Ogretmenlerin 20 44 50 60 70 80 90
katildig1 toplam hizmet i¢i
kurs/seminer sayisi
PG 1.3.3. Ogretmenlerin 20
mesleki gelisimlerine yonelik
okulda diizenlenen egitim sayisi
PG 1.3.4. Yerel/ulusal ve 20 12 100 100 100 100 100
uluslararasi projelerde yer alan
0gretmen sayis1
PG 1.3.5. Okul biinyesinde 20 5 6 7 8 9 10
yiiriitiilen onay1 alinmis proje
sayisl

Stratejiler

S-1.3.1. Mesleki gelisime yonelik gergeklestirilen mahalli ve merkezi hizmet i¢i kurslara
katilim saglanacaktir.

S-1.3.2. Universite ve STK ’lerle is birligi yapilarak uzman egitimciler tarafindan yénetici ve
ogretmenlere yonelik egitimler diizenlenecektir.

S-1.3.3. Yonetici ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere katilim1
saglanacaktir.

S-1.3.4. Ogretmenlere yonelik AR-GE destekli proje egitimleri verilecektir.

S-1.3.5. ilgili projelere katilim saglanacak, okul biinyesinde projeler hazirlanacak ve
uygulanacaktir.
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Amag 2 Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim
gelisim alanlarim kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri saglanacaktir.

Hedef 2.1. Okul 6ncesi egitime erisim artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi (%) Donemi
Baslang:
¢ Degeri
PG 2.1.1. Aday kayittaki bir 35 12 100 100 100 100 100

sonraki yil ilkokula baslayacak
olan ¢ocuklardan okula kayit
olanlarm oram (%)

PG 2.1.2. Tiim dersliklerin 35 100 100 100 100 100 100
doluluk orani (%)
PG 2.1.3 Ebeveynine aile egitimi 30 152 100 100 100 100 100

verilen okul dncesi ¢ocuk sayisi

Stratejiler | S-2.1.1. Kayit déneminde bir sonraki yil ilkokula baglayacak olan g¢ocuklar basta olmak fiizere, tiim
cocuklarin aileleri ile iletisime gegilerek okul dncesi egitime kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.
S-2.1.2. Okul 6ncesi egitimde ebeveyn bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.
S-2.1.3. Tiim derslikler tam kapasite kullanilacaktir.

Amag 2 Ogrencilerin  kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde
artirilarak tiim gelisim alanlarimm kapsayacak sekilde c¢ok yonlii
gelisimleri saglanacaktir.

Hedef 2.2. Okul dncesi egitiminin niteligi artirtlacaktir.
Performans Gostergeleri Hedefe Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Dénemi
(%) Baslangi
¢ Degeri
PG 2.2.1. e-Portfolyo hazirlanan ¢ocuk orani 20 152 100 100 100 100 100
(%)
PG 2.2.2. Egitim 6gretim y1h siiresince agik 20 80 85 90 95 100 100

hava etkinligi yapilan egitim giinii orani (%)

PG 2.2.3. Egitsel degerlendirme ve tanilama 20 1 0 0 0 0 0
hakkinda bilgilendirme yapilan veli sayis1

PG 2.2.4. Egitsel degerlendirme ve tanilama 20 12 100 100 100 100 100
hakkinda bilgilendirme yapilan 63retmen
oram (%)

PG 2.2.5. Okul bahgesinin geleneksel oyunlara 20 80 85 90 95 100 100
uygun hale déniistiiriilme oran (%)
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Stratejiler S-2.2.1. Bakanlikga hazirlanan e-Portfolyo sistemine her ¢ocuk igin veri girisi gergeklestirilecektir.
S-2.2.2. Okul oncesi egitim siirecinde, her giin agik hava etkinligine yer verilecektir.

S-2.2.3. Okul bahgeleri geleneksel oyunlara uygun sekilde diizenlenecektir.

S-2.2.4. Okul oncesi egitimde okul-aile is birligi gelistirilecektir.

S-2.2.5. Egitsel degerlendirme ve tanilama siirecine yoOnelik olarak velilere yonelik bilgilendirme
calismalar1 yapilmasi saglanacaktir.

4.5. Maliyetlendirme

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar1
2023 254.920,94 TL 250.418,20 TL
2024 2025 2026 2027 2028

Amacg1
Hedef1.1. 200.000 250.000 300.000 350.000 400.000
Hedef1.2. 30.000 35.000 40.000 45.000 50.000
Hedef 1.3. 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Amag 2
Hedef 2.1. 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Hedef 2.2. 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000

TOPLAM 270.000 340.000 410.000 480.000 550.000
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Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028 TOPLAM
Tablosu

Genel Biitce 300.000 TL | 325.000 TL | 350.000 TL | 375.000 TL | 400.000TL 1750.000 TL
Valilikler, 50.000 TL 60.000 TL 75.000 TL 100.000 TL 125.000 TL | 410.000 TL
Belediyeler,

MEB Katkisi

Diger (Okul 20.000 TL 25.000 TL 30.000 TL 40.000 TL 50.000 TL 165.000 TL
Aile

Birlikleri)

TOPLAM 370.000 TL | 410.000 TL | 455.000 TL | 515.000 TL | 575.000 TL
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V.BOLUM

IZLEME VE DEGERLENDIRME
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5. IZLEME VE DEGERLENDIRME

Yilda iki kez okulumuzun 2024-2028 Stratejik Plani’'nda yer alan performans
gostergelerinin gerceklesme ditizeyleri tespit edilecektir. Yilin ilk alti aylik
doneminde planlama ekibi tarafindan ara izleme gerceklestirilecektir. Harcama
birimlerinden sorumlu olduklar1 performans gostergeleri ve stratejiler ile ilgili
gerceklesme durumlarina iliskin veriler toplanacaktir. Ikinci izleme doneminde ise
yil sonu gerceklesme durumlar: tesit edilecektir. Hazirlanan rapor okul idaresine

sunulacaktir.

Bu baglamda; amagclara ulasabilmek icin olusabilecek riskler tespit edilerek
gerekli tedbirlerin almmas: saglanacaktir. Stratejik plan degerlendirme raporu icin
belirlenmis olan {ic ama¢ ve bu amaclar1 gergeklestirmek icin konulmus olan
hedeflerden sorumlu olan birimlerin belirlenmis olan stirelerde raporlarim
hazirlamalar1 gerekmektedir.

Yillik Planlamalarin
Yapilmasi

Ik alti aylik
gerceklestirmelerin
belirlenmesi

Degerlendirme
toplantilarmin
gerceklestirilmesi

-
Degerlriendmne Izleme raporlarmun
raporlarmm hazirlanmasi ve
hazirlanmasive sunulmasi
sunulmas:

24

- s izleme

Izleme verilerinin it

degerlendirilmesi toplan armin
5 gerceklestirilmesi

Yil sonu
gerceklesmelerinin
belirlenmesi
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